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Na temelju odredbe dlanka 54. stavak I. Zakona o ustanovama (Narodne novine, broj
76/93.,29197.,47199.,35108. i l27ll9.) te dlanka 98" stavak 3. Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj Skoli (lt{arodne novine,broj 87108., 86/09., 92110.,105/10., 90lll., 5112.,
16112.,86112,126112.,94113.,152114.,07117.,68i18. i 98/19.), Skolski odbor Osnovne Skole
Ludbreg , na sjednici odrZanoj 27.2.2020. , uz prethodnu suglasnost VaraZdinske Zupanije
KLASA:012-03120-01/16, URBRoJ:2l86lr-0211-20-2 od 6.2.2020. godine, donosi

STATUT
OSNO\NN STOT,N LUDBREG

I. OPEX] ODREDBE

ilanak 1.
1) Ovim Statutom utvrduju se statusna obiljelja, obavljanje djelatnosti, unutarnje

ustrojstvo, djelokrug, ovlasti i nadin odludivanja tijela upravljanja i strudnih tijela, poIoLaj,
prava i obveze udenika, uditelja i roditelja te druga pitarlavaLna za obavljanje djelatnosti i
poslovanje Osnovne Skole Ludbreg_(dalje u tekstu: St<ota).

2) Izrazi u ovom Statutu navedeni u mu5kom rodu neutralni su i odnose se na osobe
oba spola.

dhnak 2.
1) Skoh je pravna osoba i upisana je u sudski registar Trgovadkog suda u VaraZdinu

te u zajednidki elektronski upisnik ustanova osnovnog i srednjeg Skolstva ministarstva
nadleZnog. za obrazovanje (dalje u tekstu: Ministarstvo).

Z) Skoh je osnovnoSkolska javna ustanova.

ilanak 3.
1) Osnivad Skole jeYarahdinska Zupanija (dalje u tekstu: Osnivad) na temelju Odluke

Ministarstva pr:osvjete i Sporta o prijenosu osnivadkih prava nad osnovno5kolskim
ustanovama KLASA: 602-021 02-01 I I 5 4, URBROJ: 5321 | -02-I od 20. velj ade 2002. godine.

z) Skola je prarmi slijednik osnorrne skole ,,Kancijan Dragica" Ludbreg.

dlanak 4.
1) Naziv Skole je Osnovna Skola Ludbreg.
2) Sjedi5te Skole;e u Luclbregu, Andrije kadiia Mio5i6a 17.

dtanak 5.
1) Puni naziv Skoh istide na zgradiu kojoj je njezino sjedi5te i na drugim zgradantau

koj ima obavlj a dj elatnost.
2) Skola moLe promijeniti naziv i sjedi5te odlukom Osnivada.

dhnak 6.
Skoh ima Dan Skole.
Dan Skole obiljeZava se posljednjeg nastavnog dana u skolskoj godini.

ilanak 7.
1) U pravnom prometu Skola koristi pedat i Stambilj:
1. pedat s grbom Republike Hrvatske, okruglog oblika, promjera 38 mm, na kojem je

uz gornji obod polukruZni natpis: REPUBLIKA HRVATSKA, ispisan ve6im slovima od



ostalog teksta, a u sredini pedata otisnut je grb Republike Hrvatske. U donjem dijelu pedata
polukruZno stoji otisnut naziv i sjedi5te Skole.

2. pe(,at bez grba Republike Hrvatske, okruglog oblika, promjera 38 mm i jedan
promjera 25 mm, na kojem je uz gornji obod natpis Republika Hrvatska, uz donji obod naziv
Skole, a u sredini sjedi3te Skole: LUDBREG.

_ 3. Stambilj detvrtastog oblika duZine 55 mm i Sirine 15 mm, koji sadrZi naziv i sjedi5te
Skole.

2) Pedatom iz stavka 1. todke 1. ovoga dlanka ovjeravaju sejavne isprave koje Skoh
izdaje i akti koje Skola donosi u okviru javnii < vlasti.

3) Pedat iz stavka 1. 1;odke 2. ovoga dlanka sIuli za redovito administrativno-
financij sko poslovanj e Skole.

4) Stambilj se upotreblj avazauredsko poslovanje Skole.
5) O broju, uporabi i duvanju pedata i Stambilja odluduje ravnatelj.
6) NarudZba, tporaba, duvanje i zamjena pedata s grbom Republike Hrvatske obavlja

se na nadin propisan zakonom.

ilanak 8.
1) Skolu zastupai predstavlja ravnatelj.
2) Ovlasti ravnatelja iz stavka 1. ovoga dlanka upisuju se u sudski registar.
3) Ravnatelj moZe dati prLrnomo6 drugoj osobi da zaslupa Skolu u pravnom prometu u

granicama svoj ih ovlasti.

" 4) U sludaju sudskog spora izmedu Skole i ravnatelja Skolu zastupa predsjednik
Skolskog odbora ili osoba koju on pisano opunomoii.

II. OB,A.VLJANJE DJI]LATNOSTI

ilanak 9.
1) Djelatnost Skole je odgoj i osnovno obrazovanje djece i mladih.
2) Osnovno obrazovanje obuhvada op6e obrazovanje i druge oblike obrazovanja djece

i mladih, kao i odgoj i obrazova\je udenika s te5ko6amaurazvoju.
3) Pri St<oti d.jetui e glazbeni odjel na temelju rje5enja Ministarstva KLASA: UPII-602-

02 I | 4 -01 I 0005 1, URBROJ : 5 33 -25 -l 4 -0005 od 20.8.201 4. godine.
4) Osim djelatnosti iz stuvka 1.i 3. ovoga dlanka Skola obavlja i proizvodnju, prijenos,

distribuciju i trgovinu elektridne energije.

ilanak 10.
Skoh rnoZe mijenjati cljelatnost samo uz prethodnu suglasnost Osnivada i pod

uvj etima propisanim zakonom.

dlanak 11.
1) Skoh. obavlja djelatnost u sjedi5tu Skole te u objektima koji su dani na kori5tenje za

potrebe tjelesne i zdravstvene kulture: sportska dvorana, Ludbreg, Zagorska 7l,Ie za glazbeni
odjel: Ludbreg, Ivana Gunduliia 3 i Trg Svetog Trojstva 19.

2) U sjedi5tu Skole izv,odi se nastava i drugi oblici odgojno-obrazovnog rada za
udenike od prvog do osmog razr<>da.

3) U glazbenom odjelu izvodi osnovnoSkolsko glazbeno obrazovanje za udenike od
prvog do Sestog rczreda.



Clanak 12.
1) Djelatnost Skole obavlLja se kao javnasluZba.

2) Skoh pri obavljanju poslova na temelju javnih ovlasti i odludivanju na temelju
javnih ovlasti o pravima, obvezrama ili pravnim interesima udenika, roditelja ili skrbnika
udenika, drugih fizidkih ili pravnih osoba postupa prema odredbama Zakona o opdem
upravnom postuLpku, Zakona o umjetnidkom obrazovanju, Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj Skoli (dalje u tekstu: Zakon), propisima kojima se ureduje djelatnost
osnovnog Skolstva te drugim posebnim propisima.

ilanak 13.
1) Odgoj i obrazovanje ostvaruje se na temelju nacionalnog kurikuluma, nastavnih

planova i programa i Skolskog kurikuluma.
Z) Skola radi na temelju iikolskog kurikuluma i godi5njeg plana i programa rada.
3) Godi5njim planom i programom rada utwduje se mjesto, vrijeme i nadin izvrsenja

poslova, a sadrili: podatke o uvjetima rada i izvr5iteljima poslova, godi5nji kalendar rada,
podatke o dnevnoj i tjednoj organizaciji rada, tjedni i godiSnji broj sati po ruzredima i
oblicima odgojno-obrazovnog rada, plan rada ravnatelja, planove rada uditelja i strudnih
suradnika, plan rada Skolskog odbora i strudnih tijela, plan strudnog usavrsavanja i
o spo soblj av anj a i podatke o o stalim aktivno stima Skole.

4) Godi5nji plan i program rcda na osnovi nastavnog plana i programa i Skolskog
kurikuluma na prijedlog ravnatelja i uz mi5ljenje Vijeda roditelja donosi Skotsti odbor do 7.
listopada tekude Skolske godine.

ilanak 14.
1) Skolski kurikulum donosi se na temelju nacionalnog kurikuluma i nastavnog plana i

programa, a odreduje nastavni plan izbornih i fakultativnih predmeta, izvannastavne i
izvan5kolske aktivnosti, izborni dlio medupredmetnih i/ili interdisciplinarnih tema i/ili modula
i druge odgojno-obrazovne aktivnosti, programe i projekte i njihove kurikulume ako nisu
odredeni nacionalnim kurikulumom.

Z) Skohki kurikulum dornosi Skohki odbor do 7. listopada teku6e Skolske godine na
prijedlog ravnatelja i Uditeljskog vijeia i uz misljenje vije6a roditelja.

3) Godi5nji plan i program rada i Skolski kurikulum Skola dostavlja elektronidkim
putem Ministarstvu do 15. listopada tekude godine te objavljuj e na mreLnim stranicama $kole
u skladu s propisima vezanimuz zaitrtu osobnih podataka.

ilanak 15.
1) Sko radnom tjednu u jednoj smjeni, a djelatnos t iz dlarka ll.

stavka 3. i u o demu odluduje Stolski odbor u skladu s prostornim,
kadrovskim i te DrZavnim pedago$kim standardom osnovnoSkolskog
sustava odgoja i obrazovanja.

2) Promjene u organiza<:iji rada Skola je duina pravodobno najaviti udenicima,
roditeljima, Osnrivadu i nadleZnom upravnom tijelu Zupanije.

ilanak 16.
1) Nastava se izvodi na hrvatskom jeziku i latinidnom pismu.
2) Osnovna Skola moZe dio nastavnih predmetai sadrLajautvrdenih nastavnim planom

i programom, osim na hrvatskorn jeziku, izvoditi i na nekom od svjetskih jezika,uz odobrenje
Ministarstva.



3) Nadin i postupak utvrrlivanja uvjeta za izvodenje nastave rz stavka 2. ovog dlanka
pravilnikom propisuje ministar nadleLanzaobrazovanje (dalje u tekstu: ministar).

4) Nastava se organizira po razredima, a neposredno izvodi u razrednim odjelima i
obrazovnim skupinama, kao i posebnim razrednim odjelima za udenike s teskodama u
razvoju.

5) U Skot se mogu koristiti samo udZbenici koje je odobrilo Ministarstvo.

dhnak 17.
1) U Skoli se ustrojava produZeni boravak udenika koji organizira Osnivad Skole

sukladno propisanim standardima uz odobrenj e Ministarstva.
Z; Skoh organiziraprehnanu udenika u skladu s normativima koje donosi ministarstvo

nadleZno zazdravstvo.

dhnak 18.
1) U Skoli se izvode izvannastavne aktivnosti radi zadovoljavanjaruzlidrtih interesa i

potreba udenika.
2) Izvannastavne aktivnosti planiraju se Skolskim kurikulumom, godi5njim plarrom i

programom rada Skole i programom rada neposrednih nositelja odgojno-obr-oin" djelatnosti
u Skoli.

3) lzvannastavne aktivnosti nisu obvezre za udenike, ali se udenicima mogu priznati
kao ispunjavanje Skolskih obveza.

4) Udenici mogu biti ukljudeni u izvanSkolske aktivnosti, a rad udenika u
izvan5kolskim aktivnostima moZe se priznati kao ispunjavanje Skolskih obveza.

ilanak 19.
t) Skola moZe izvoditi poludnevne i jednodnevne izlete i ekskurzije te poduzimati

druge odgovaraju6e aktivnosti prema planu utvrdenom godiSnjim planom i programom rada te
Skolskim kurikulumom, u mjestu iizvanmjesta u kojem je smjestena.

2) Aktivnosti iz stavka 11. ovog dlanka trebaju biti u funkciji ostvarivanja Skolskog
kurikuluma, nastavnog plana i programa i drugih kurikulamih dokumenata propisanih
Zakonom.

3) Izleli, ekskurzije i druge aktivnosti organiziraju se u skladu s Pravilnikom o
izvodenju izleta, ekskurzija i drugih odgojno- obrazovnih aktivnosti izvanskole.

ilanak 20.
Za udenike kojima je potrebna pomoi u udenju Skola 6e organizirati dopunsku

nastavu, a za udenike koji u nekim od nastavnih predmeta ostvaruju iznadprosjelne rezultate
ili pokazuju interes za odredeni nastavni predmet Skola 6e organizirati dodatnu nastavu.

ilanak 21.
1) U izvodenju odgojno-obrazovnihsadrLajate obavljanju djelatnosti Skoh suraduje s

drugim Skolama, ustanovama, udrugama te drugim pravnim i fizidkim osobama.
Z) Skola moLe biti vjeZbaonica za studente koji se pripremaju za odgojno-obrazovni

rad s udenicima, u skladu s propisom ministra.

tlanak22.
1) Skola moie osnovati zadrugukao oblik izvannastavne aktivnosti i stavljati u promet

proizvode koji su rezultatrada udenika.



2) Sredstva ostvarena na takav nadin moraju se posebno evidentirati i mogu se
uporabiti iskljudivo zaradudenidke zadruge i unapredivanje odgojno-obrazovnog rada Skole.

ilanak 23.
U St<oti se mogu osnivati udenidki klubovi i dru5tva u skladu s posebnim propisima.

ilanak 24.
1) Skoh ima knjiZnicu.
2) Djelatnost knjiZnice sastavni je dio obrazovnog procesa, a obavljanje strudno

knjiZnidne djelatnosti je u funkciji ostvarivanj a obrazovnog procesa.
3) Rad knjiZnice mora odgovaratipropisanim standardima, a ureduje se pravilnikom.

III. IMOVINA SKOLE I FINANCIJSKO POSLOVANJE

ilanak 25.
1) Imovinu Skole dine nekretnine, pokretnine, potraLivanja i novac.
2) O imovini Skole duZni su se skrbiti svi radnici Skole.

dhnak 26.
1) Skola moLe ste6i nekretnine i pokretnu imovinu.
Z; Skoh ne moZe bez suglasnosii Osnivada ste6i, opteretiti ili otuditi nekretnine bez

obzira na njihovu vrijednost i pokretnu imovinu dija je vrijednost ve6a od 100.000,00 kuna.
3) Skoh ne moZe dati u zakup objekte i p.ortor" Skole ili uzimati u zakup i

unajmljivati druge prostore bez suglasnosti Osnivada.

tlanak27.
I) Za obavljanje djelatnosti Skola osigurava sredstva iz drLavnogproraduna, proraduna

Osnivada, proraduna jedinica lokalne samouprave, od roditelja udenika, stjecanjem vlastitih
prihoda u skladuL s propisima, donacijama i drugim izvorima.

2) Sredstva za obavljanje djelatnosti rasporeduju se financijskim planom.
3) U vezi s financijskim poslovanjem Skole ravnatelj je ovla5ten i odgovoran:
- za zakonitost, udinkovitost, svrhovitost i za ekonomidno raspolaganje proradunskim
sredstvim4
- zaplaniranje i izvrBavanje dijela proraduna,
- za ustroj te zakonito i pravilno vodenje proradunskog radunovodstva,
- ispunjavanja i drugih obvezau skladu s propisima.

ilanak 28.
1) Financijski plan, godi5nji i polugodi5nji obradun financijskog plana donosi Skohki

odbor na prijedlog ravnatelja Skote.
2) Godi5nji i polugodiSnji obradvn iz stavka 1. ovoga dlanka te ostala financijska

izvjeSla ravnatelj je dulan pravodobno dostaviti nadleZnim tii elima.

tlanak29.
Ako Skola na kraju kalendarske godine ostvari dobit, tu 6e dobit upor abiti za

obavljanje i razvoj svoje djelatnosti u skladu s osnivadkim aktom. odnosno odlukom
Osnivada.



thnak30.
Ako Skoh na kraju kalendarske godine iskaZe gubitak u financijskom poslovanju,

gubitak ie se namiriti u skladu s odlukom Osnivada.

IV. UNUTARNJE UST'ROJSTVO

dhnak 31.
1) Unutarnjim ustrojstvom povezuju se oblici rada prema vrsti i srodnosti odgojno-

obrazovnih sadrlaja.
2) IJnutamjim ustrojstvom Skole osigurava se pravodobno i kvalitetno ostvarivanje

nastave i drugih oblika odgojno-obrazovnograda, administrativno-strudnih, radunovodstveno-
financij skih i pomo6no-tehnidkih poslova.

3) Pravilnikom o unutamjem ustrojstvu i nadinu rada Skole pobliZe se ureduje
unutarnje ustrojstvo i nadin rada Skole, radnamjesta u Skoli i rad Skole kab javne sluZbe.

dlanak 32.
1) U Skoli se ustrojavaju dvije sluZbe:

1. strudno-pedago5ka

2. administrativno-tehnidka.
2) Strudno-pedago5ka sluZba obavlja poslove uvezi s izvodenjem nastavnog plana i

programa, neposrednog odgojno-obrazovnog rada s udenicima, aktivnostima u skladu s
potrebama i interesima udenika, vodenje pedago5ke dokumentacije i evidencije te promicanje
strudno-pedagoSkog rada Skole u skladu sa zakonom, provedbenim propisima, godi5njim
planom i programom rada Skole i Skolskim kurikulumom.

3) Administrativno-tehnidka sluZba obavlja op6e, pravne i kadrovske poslove,
radunovodstvene i knjigovodstvene poslove, poslove duvanja pedago3ke dokumentacije i
evidencije, ostvarivanj a prava urdenika, roditelja i radnika, poslove tehnidkog odrLavanja i
rukovanja opremom i uredajima, poslove odrlavanja disto6e objekata i okoli5a te druge
poslove u skladu sa zakonom, provedbenim propisima i godi5njim planom i programom rada
Skote.

dhnak33.
1) Unutarnji rad i poslovanje Skole ureduje se Kudnim redom koji donosi Skolski

odbor nakon provedene rasprave na Uditeljskom vijeiu, Vije6u roditelja i Vijeiu udenika.
2) Ku6nim redom utvrduju se:

- pravila i obveze pona5anja u Skoli, unutamjem i vanjskom prostoru Skole,
- pravila medusobnih odnosa udenika,
- pravila medusobnih odnosa udenika i radnika,
- radno vrijeme,
- pravila sigurnosti i za5tite od socijalno neprihvatljivih oblika pona5anja,

diskriminacij e, neprij atelj stva i nasilj a,

- nadin postupanja prema imovini i
- druga pitanja valnazaunutarnji rad Skole.
3) U Skoli je zabranjen s''raki oblik promidZbe i prodaje proizvoda koji nisu u skladu s

ciljevima odgoja i obrazovanja.



Clanak 34.
Skolski odbor donosi Etidki kodeks neposrednih nositelja odgojno-obrazovne

djelatnosti u Skoh nakon provedene rasprave na Uditeljskom vije6u, vijeeu roditelja i Vije6u
udenika.

V. UPRAVLJANJE SXTTT,OM

thnak 35.., x,
1) Skolom upravlja Skolsl<i odbor.
2) Skolski odbor:

- imenuje ravnatelja Skole uz suglasnost ministra,
- razrjesuje ravnatelja Skole sukladno zakonskim odredbama i

Statuta.
odredbama ovoga

- donosi Statut uz prethodnu suglasnost Osnivala, anaprijedlog ravnateljaSkole,
- donosi opde akte Skole na prijedlo gravnateljaSkole, 

-

- donosi Skolski kurikulum na prijedlog Uditeljskog vijeda i ravnatelja Skole i uz
mi5lj enj e Vij e6a roditelj a,

- donosi godi5nji plan i program rada na prijedlog ravnatelja Skole i uz misljenje
Vij eda roditelj a i nadzire nj egovo izvrsavanj e,

- donosi financijski plan, polugodi5nji i godi5nji obradun, na prijedlog ravnatelja
Skole,

- daje prethodnu suglasnost ravnatelju Skole u vezi sa zasnivanjem i prestankom
radnogodnosau Skot,

- donosi odluku o upudivanju radnika na lijednidki pregled kod ovlastenog
izabranog doktora specijalista medicine radaradi utvrdivanja radne sposobnosti, ako utvrdi da
je prijedlog ravnatelja opravdan,

- odluduj e o zahtj evima radnika za zastitn pr av a iz radnog odnosa,
- odluduje u drugom stupnju o aktima koje Skoh donosi na temelju javnih ovlasti,

osim kadaje zakonom ili podzakonskim aktom odredeno drukdije,
- odluduje rlz suglasnost Osnivada o stjecanju, opteredivanju ili otudivanju

nekretnina bez obzira na njihow vrijednost te pokretne imovine i investicijskim radovima dija
je vrijednost veia od 100.000,00 Jkuna,

- odluduje o uporabi dobiti u skladu s odlukama Osnivada,
- predlale osnivadu promjenu djelatnosti Skole i dono5enje drugih odluka vezanih

uz osnivadkaprava,
- bira i razrjeSuje predsjednikai zamjenika predsjednika Skokkog odbora,
- odreduje zamjenika ravnatelja u sludaju privremene sprijedenosti ravnatelja u

skladu sa zakonom i ovim Statutom,
- osniva udenidku zadrugu, udenidke klubove i dru5tva,
- r azmatr a rczultate obra:zovno g rada,
- razmatra prijedloge Vijeia roditelja,
- razmatrapredstavke i prijedloge gradanauvezi s radom Skole,
- daje osnivadu i ravnatelju prijedloge i mi5ljenja o pitanjima vahnim za rad, i

sigurnost u Skoli te donosi odluke i obavlja-druge poslove utvrdene zakonom, aktom o
osnivanju, ovim Statutom i drugim op6im aktima Skole.



ilanak 36.
1) Skolski odbor ima sedam dlanova od kojih jednog dlana bira i razrjesuje radnidko

vije6e, a ako radnidko vije6e nije utemeljeno, imenuju ga i opozivaju radnici neposrednim i
tajnim glasovanjem na nadin propisan Zakonom o radu za izbor radnidkog vijeda koje ima
samo jednogdlana, a ostalih Sest imenuje i razrje5uje:

- Uditeljsko vijeie dva dlana izrcdauditelja i strudnih suradnika,
- Vijede roditelja jednog dlana izredaroditelja koji nije radnik Skole,
- Osnivad tri dlana.
2) elanovi Skolskog oclbora imenuju se na vrijeme od detiri godine i mogu biti

ponovno imenovani, a mandat dlanova tede od dana konstituiranja Skohkog odbora.
3) Mandat dlanu Skolskog odbora iz reda roditelja prestaje najkasnije u roku od 60

dana od dana kadaje prestalo Skolovanje udenika u Skot.

dhnak37.
ilanom Skolskog odbora ne moZe biti imenovana osoba zakoju postoje zapreke za

imenovanje propisane odredbom dlanka 106. stavak L Zakona.

ilanak 38.
1) Izbor dva dlana Skohkog odbora koje imenuje Uditeljsko vijeie iz rcda uditelja i

strudnih suradnika obavlja se na. sjednici Uditeljskog vije6a tajnim glasovanjem.
2) Sj ednicu Uditelj skog vij e6a saziv a ravnatelj .

3) Zaprovodenje izbora lJditeljsko vijede imenuje povjerenstvo.
4) Povjerenstvo ima predsjednika i dva dlana.
5) ilan<lvi povjerenstva ne mogu se kandidir ati zadlanove Skohkog odbora.
6) Izbori se odrZavaju najmanje 45 dana prije isteka mandata dlanova Skolskog

odbora.

7) O izborima povjerenst.vo vodi zapisnik.

dhnak 39.
1) Kandidate za dlanove Skolskog odbora iz reda uditelja i strudnih suradnika mogu

predlagati svi dlanovi Uditeljskog vije6a nazodni na sjednici Uditeljskog vijeda.
2) Svaki uditelj i strudni suradnik moLe sam istaknuti svoju kandidaturu.
3) Zadlanove Skolskog odbora predlaLe se vi5e kandidata nego Sto se bira.
4) Kandidatom se smatra. svaki uditelj i strudni suradnik koji je prihvatio kandiclaturu

ili kojije sam istaknuo svoju kandidaturu.

dhnak 40.
Nakon zavr5etka kandidiranja, temeljem popisa kandidata povjerenstvo sastavlja listu

prema abecednom redu.

ilanak 41.
1) Nakon utvrdivanja liste povjerenstvo izraduje glasadke listi6e.
2) Glasadki listi6i se ovjeravaju pedatom Skole i broj glasadkih listida mora biti jednak

broju nazodnihbirata. Popis birataovjerava se pedatom Skole.
3) Glasadki listi6 iz stavka 1. ovoga dlanka sadrLi:
1. Naznzrku da se izbor oclnosi na kandidate zadlanove Skolskog odbora,
2.Broj kandidata koji se biraju u Skohki odbor,
3. Ime i prezime kandidata.



4) Ispred imena i prezimena svakog kandidata upisuje se redni broj.

tlanak 42.
1) Glasovanje je tajno.
2) Glasovanje je pravovaljano ako je glasovanju pristupila vedina dlanova Uditeljskog

vijeda.

3) Glasovanju moraju biti nazodni svi dlanovi povjerenstva.

ilanak 43.
1) Kad birad pristupi glasovanju, predsjednik povjerenstva upisuje birada u biradki

popis, daje mu glasadki listi6 i obja5njava nadin glasovanja.
2) Bira(, moLe glasovati samo za kandidate navedene na glasadkom listi6u, a glasuje

tako da zaorauLt redni broj ispred imena i prezimena najvise dva kandidata.
3) Glasadki listidi poprrnjeni suprotno stavku l. i 2. ovoga dlanka smatraju se

nevaZeiima.

(lanak44.
1) Nakon zavr5etka glasovanja povjerenstvo prebrojava glasove s vaielih glasadkih

listida i sastavlja listu kandidata premabroju dobivenih glasova.
2) Ako na drugom mjestu dva ili vi5e kandidata imaju isti broj glasova, glasovanje se

ponavlja zatekandidate sve dok jedan od kandidata ne dobije ve6i broj glasova.
3) Uditeljsko vije6e mole odbiti listu kandidata ako raspolaZe dokazima da je tijekom

izborabilo povreda postupka ili propusta povjerenstva.
4) U sludaju iz stavka 3. ovoga dlanka, glasovanje ili cijeli postupak izbora se

ponavlja, ovisno o utvrdenim nepravilnostima.

" 5) Nakon prihvalanja rezultata glasovanja, Uditeljsko vije6e imenuje
Skolskog odbora dva kandidataiz reda uditelja i strudnih suradnika koji su dobili

za dlanove
najve6i broj

glasova.

6) O imenovanim dlanovima Skohkog odbora iz
radnici Skole izvjeSduju se putem oglasne plode.

reda uditelja i strudnih suradnika svi

ilanak 45.

_ Ravnatelj je duLan izvijestiti Vijede roditelja o potrebi izborupredstarrnika roditelja u
Skolski odbor.

Clanak 46.
1) O izboru jednog dlana Skolskog odbora iz reda roditelja koji nije radnik Skole,

odluduju roditelji na sjednici Vije6a roditelja.
2) Kandidata za dlana Skolskog odbora iz reda roditelja mogu predlagati svi dlanovi

Vijeia roditelja nazodni na sjednioi Vije6a roditelja.
3) Svaki roditelj moZe sam istaknuti svoju kandidaturu.
4) Kandidatom se smatra svaki roditelj koji je prihvatio kandidaturu ili je sam istaknuo

svoju kandidafiru.
5) O izboru dlana Skolskog odbora Vijede roditelja odluduje javnim glasovanjem.
6) U sludaju da dva kandLidata imaju isti broj glasova, glasovanje ie se ponoviti za ta

dva kandidata.

7) Za dlana Skolskog odbora iz rcda Vije6a roditelja imenuje se kandidat koji je
izabran ve6inom glasova nazodnih dlanova Vij e6a roditelj a.



8) O imenovanom dlanu Skokkog odbora izredaroditelja svi radnici Skole izvjesiuju
se putem oglasne plode.

ilanak 47.
Ravnatelj mora izvijestiti Osnivada o potrebi imenovanja dlanova Skokkog odbora

koje imenuje Osnivad najkasnije 60 danaprije isteka mandatadlanova Skolskog odbora.

dhnak 48.
Svi imenovani dlanovi Skolskog odbora prije konstituirajuie sjednice moraju dostaviti

uvjerenje o nepostojanju zaprek:a za dlanstvo u Skolskom odboru iz dlanka 106. stavak 1.

Zakona.

Clanak 49.
1) Ravnatelj saziva konstituirajuiu sjednicu Skolskog odbora najkasnije u roku od 15

dana nakon Sto je imenovana veiina dlanova Skolskog odbora.
2) Najstariji dlan Skohkog odbora rukovodi radom konstituiraju6e sjednice do izbora

predsjednika.
3) O konstituiranju Skolskog odbora ravnatelj je duZan izvijestiti Osnivada najkasnije

u roku od 3 dana od dana konstituiranj 
ihnak 50.

1) Dnevni red konstituirajuie sjednice obvezno sadrZi:
- izvje5de predsjedavatelja sjednice o imenovanim dlanovima Skolskog odbora,
- verificiranj e mandataimenovanih dlanova Skolskog odbora,
- izbor predsjednikai zamjenika predsjednika Skokkog odbora.

itanak 51.
1) Za predsjednika i zamienika predsjednika Skolskog odbora moLe biti izabran svaki

dlan Skolskog odbora.

. 2) O kandidatima za predsjednika i zamjenika predsjednika Skolskog odbora dlanovi
Skolskog odbora glasuju javno dizanjem ruku.

3) Za predsjednika i zamgenika predsjednika izabranje kandidat koji je dobio ve6inu
glasova ukupnog broja dlanova Skolskog odbora.

4) Nakon izborupredsjednika Skolskog odbora najstariji dlan Skolskog odbora predaje
predsjedniku daljnje vodenje sje<lnice Skolskog odbora.

ilanak 52.
1) Predsjednik Skolskog odbora:
- saziva. sj ednice Skokkc,g odbora,
- utvrduje prijedlog dnevnog reda sjednice,
- priprema irazmatramaterijale za sjednicu,
- vodi sjednice Skolskog odbora,
- skrbi o odrLavanju reda. i da se sjednice odrLavajuu skladu sa zakonskim odredbama

i odredbama ovog Statuta.

Clanak 53.
1) U sludaju sprijedenosti obavljanja duZnosti predsjednika Skolskog odbora

zamj enj uj e zamj enik predsj ednika Skolsko g odbora.



2) Ako je i zamjenik predsjednika Skolskog odbora sprijeden voditi sjednicu, Skolski
odbor na sjednici odreduje osobu iz reda dlanova Skolskog odbora koja 6e predsjedavati
sjednici.

ilanak 54.
1) Skohti odbor radi na
2) Sjednice Skokkog od u se prema potrebi.
3) Sjednice Skolskog od u se u sjediStu Skole.

ilanak 55.
1) Sjednicu Skolskog odbora sazivapredsjednik Skohkog odbora, a u sludaju njegove

sprij edenosti nj egov zamj enik.
2) Prijedlogzasazivanje sjednice moLe dati svaki dlan Skolskog odbora.
3) Predsjednik Skohkog ,odbora obvezan je sazvati sjednicu Skohkog odbora ako to

trali ll3 dlanova Skolskog odbor4 ravnatelj ili Osnivad.
4) Ako predsjednik Skolskog odbora ne izvr5i obvezu iz stavka 3. ovog dlanka, aradi

se o potrebi hitrrog odludivanja te zakonitosti rada Skole, sjednicu Skolskog odbo.u ovlaSten
je sazvati ravnatelj.

ilanak 56.
1) Pozivi u pisanom ili elektronidkom obliku s prijedlogom

dnevnog reda i svim dlanovima Skolskog odbora i ravnatelju,
najkasnije 3 dana

2) Pozivi se dostavljaju svim dlanovima Skohkog odbora, ravnatelju Skole te po
potrebi izvjestiteljima o pojedinrirn pitanjima u vezi s dnevnim redom kao i drugim osobama
koje se pozivajuna sjednicu.

3) Jedan primjerak poziva s prijedlogom dnevnog reda za sjednicu, stavlja se na
oglasnu plodu Skole u roku odredenom u stavkr 1. ovog dlanka.

Clanak 57.
1) U hitnim situacijama te posebno opravdanim razlozima sjednica Skohkog odbora

moLe se sazvati usmeno odnosno telefonskim putem.
2) Sjednica Skolskog odboramoZe se u sludajevimaiz stavka 1. ovog dlanka odrLati

elektronskim putem.

3) U sludaju odrZavanja olektronske sjednice u pozivu za sjednicu koji se dostavlja
svim dlanovima na njihovu mail adresrL, rrz dnevni red odreduje se podetak i zavrsetak
elektronske sjednice, a u tom se vremenu dlanovi Skokkog odbora odituju elektronskim
putem.

4) Nakon zavrlerka elektronske sjednice sastavlja se zapisnik u dijem su privitku sva
Pristigla oditova'ja' 

ihnak 5g.
1) Prije podetka sjednice Skolskog odbora predsjedavatelj provjerava je li na sjednici

nazodnapotrebna ve6ina dlanova Skokkog odbora iako jest rupoditr3. r3"attirn.
2) Sjednici Skohkog odbora mogu biti nazodne i druge osobe uz dopustenje Skolskog

odbora ili u skladu s posebnim propisima.
3) Nakon prihvadanja zapisnika s prethodne sjednice i predloZenog dnevnog reda

ptelazi se na raspravu i odludivanje redoslijedom koji je utvrden u dnevnom redu.



4) Kada su dlanovima Skolskog odbora dostavljeni materijali za sjednicu na temelju
kojih se donosi odredena odluka. ili zakljudak, predsjedavatelj je duLankratko iznijeti sadrLaj
materijala, predloZene odluke ili zakljudka.

5) Na sjednici nitko ne moZe govoriti dok ne dobije rijed od predsjedavatelja sjednice.
6) Predsjedavatelj daje rijed prijavljenima za taspravu prema redoslijedu kojim su se

prijavili, osim ako je to potrebno zbog dopunskog objaSnjenja pojedinog predmeta.
7) Sudionik u raspravi duLan je govoriti kratko i jasno i iznositi prijedloge za

rje5avanje predrneta o kojima se raspravlja.
8) Predsjedavatelj sjednice duLanje skrbiti da sudionika u raspravi nitko ne ometa za

vrij eme nj e gova izlagartj a.

9) Na prijedlog predsjedavatelja ili dlana Skohki odbor moie odluditi da se uskrati
rijed sudioniku u raspravi koji je ve6 govorio o istom predmetu.

dlanak 59.
1) Sjednica Skohkog odbora prekida se kada se broj nazodnih dlanova smanji ispod

broja potrebnog za odrLavartje sjednice, kada o pojedinom predmetu treba pribaviti dodatne
podatke ili isprave i u drugim opravdanim sludajevima.

2) Odluku o prekidu sjednice donosi Skolski odbor, a u sludaju kada se broj nazodnih
dlanova smanji ispod broja potrebnog za odrLavarrje sjednice, odluku o prekidu sjednice
donosi predsj edavatelj .

3) Nova sjednica Skohkog odbora saziva se u skladu s dlancima 55. - 57. ovog
Statuta.

dhnak 60.
t; Stolski odbor odluduje javnim glasovanjem, osim kadaje Statutom ili Poslovnikom

o radu Skolskog odbora odredeno da se o pojedinom pitanju glasuje tajno.
2) Clanovi Skolskog odbora glasuju javno tako da se dizanjem ruke izja5nj avaju za ili

protiv prijedloga.
3) ehnovi glasuju tajno tako danaglasadkom listi6u zaol<ruLe redni broj ispred osobe

ili prij edlo g a za koji glasuj u.

ilanak 61.
1) Clanovi Skolskog odbora o pitanjima iz djelokrugaradaSkolskog odbora odluduju

vedinom glasova ukupnog broja dlanova.

2) Rezulltate glasovanj a utvrduj e predsj edavatelj sj ednice.
3) Na temelju rezultata glasovanja predsjedavatelj sjednice objavljuje je li odredeni

prijedlog usvojen ili odbijen.
4) Odluke Skohkog odbora potpisuje predsjedavajudi.

ilanak 62.
Nadin tajnog glasovanja, sazivanje i vodenje sjednice Skolskog odbora i druga pitanja

pobliZe se ureduju Poslovnikom o radu Skolskog odbora.

itanak 63.
1) O radu sjednice Skolskog odbora vodi se zapisnik.
2) Zapisnik se vodi pisano, amole se i tonski snimati po odluci Skolskog odbora.
3) Zapisnik vodi osoba koju odredi predsjednik Skohkog odbora u dogovoru s

ravnateljem ili tajnik Skole.



Clanak 64.
t) St<olski odbor moZe osnivati povjerenstva ili radne skupine zaproudavanje pitanja,

pripremanje prijedlogaakata ili obavljanje drugih poslova vaLnihza Skolu.
2) Clanovi povjerenstava i radnih skupina imenuju se na vrijeme koje je potrebno da

se zavr5i odredeni posao.

:; Skolski odbor moLeu svako doba opozvati povjerenstvo ili radnu skupinu, odnosno
pojedinog dlana.

4) elanovi povjerenstava i radnih skupina u pravilu se biraju izmedu radnika Skole.
5) Iznimno,kadaje propisano da odredeno povjerenstvo ili radna skupina mora imati

sastav odnosno kvalifikacije koje nemaju radnici Skole, Skokki odbor imenovat ce u
povjerenstva ili radne skupine osobe izvan Skole.

ilanak 65.
i poslovanje Skole donesenim na sjednici Skolskogodbora oj plodi Skole u roku od 3 dana od dana odraavarli

sjednic
2) Roditelje se na sjedrnici Yrjeia roditelja i roditeljskim sastancima izvjes6uje o

odlukama valnimzaradi poslovanje Skole donesenim na sjednici Skohkog odbora.

ilanak 66.
ilan Skohkog odbora razrjesavase dlanstva u Skolskom odboru i prije isteka

mandata:
- kadato sam zatraii,
- kada Skotski odbor utvrdi da dlan ne ispunjavaobvezeutvrdene Zakonom,aktom o

osnivanju ili
ovim Statutom,

- kada to zatraLiprosvjetni inspektor ili tijelo koje ga je imenovaro,
- kada je dlan pravomodno osuden ili kada je protiv njega pokrenut kaznenipostupak
zbog
osnovtule sumnje o podinjenju kaznenog djelaiz dlanka 106. stavak 7. Zakona,

- ako pona5anjem povrijedi ugled i obvezu koju obnaSa,
- ako bez:opravdanog razlogane prisustwje sjednicama,
- ako mu kao uditelju ili sl;rudnom suradniku prestane radni odnos u Skot,
- ako udeniku diji je roditelj dlan Skolskog odbora prestane Skolovanje u Skot.

ilanak 67.
okrede Skolsti odbor, prosvjetni inspektor ili

dbora.
reda uditelja i strudnih suradnika i razrje5enje

jsko vije6e,. odnosno Vijede roditelja utvrduju
po istom postupl<u kao i imenovanje kandidata zadlanove Skolskog odbora.

_ Clanak 68.
1) Skolski odbor moLe biti raspu5ten i prije isteka mandata ako ne obavlja poslove iz

svojeg djelokruga u skladu sa Zakonom, aktom o osnivanju ili ovim Statutom, ili ako te
qgsl_ove obavlja na nadin koji ne omogu6uje redovito poslovanje i obavljanje djelatnosti
Skole.



2) Odluku o raspu5tanju Sikolskog odbora donosi nadleZno upravno tijelo Zupanije.

_ 3) Odlukom o raspu5tanju imenuje se Povjerenstvo koje privremeno zamjenjuje
Skokki-odbor.

Clanak 69.
1) ilan Skokkog odbora koji je razrijesen prije isteka mandata jer je utvrdeno da ne

ispunjava obveze utvrdene Zakanom, aktom o osnivanju ili Statutom Skole ne moZe biti
ponovno imenovan za dlana istoga Skolsko g odbora.

- 2) dlanovi raspuStenog Skohkog odbora ne mogu b-iti ponovno imenovani za dlanove
Skolskog odbora koji se imenuje nakon raspu3tanja ako je Skokki odbor raspu5ten iz razloga
Sto nije obavlja.o poslove iz svojeg djelokruga u skladu sa Zakonom. aktom o osnivanju ili
Statutom Skole ili je te poslove obavljao na nadin koji nije omoguiavao redovito poslovanje i
obavlj anj e dj elatnosti Skole.

VI. RAVNATELJ

dhnak 70.
1) Ravnatelj je poslovodni i strudni voditelj Skole.
2) Ravnatelj je odgovoranzazakonitost rudai strudni rad Skole.

dhnak 71.
1) Ravnatelj Skole obavlja sljede6e poslove:
-organizirai vodi rad i poslovanje Skole,
-predstavlja i zastupa Skolu,
-poduzirna sve pravne radnje u ime i zaradun Skole,
-zastupa Skolu u svim postupcima pred sudovima, upravnim i drugim drZavnim

tijelima te pravnim osobama s javnim ovlastima,
dlaganj a S ko I sko g kurikuluma,

i program rada,
e opie akte,
lan te polugodi5nji i godi5nji obradun,

-odluduje o zasnivanju i prestanku radnog odnosa uz prethodnu suglasnost Skolskog
odbora, a samostalno u sludaju kada je zbog obavljanja poslova koji ne trpe odgodu potrebno
zaposliti osobu na vrijeme do 60 dana,

-posje6uje nastavu i druge oblike odgojno-obrazovnog rada, analizira rad uditelja i
strudnih suradnika te osigurava njihovo strudno osposobljavanje i usavr5avanje,

-planira rad, saziva i vodi sjednice Uditeljskog vije6a,
-imenuj e razrednike i voditelj a glazbeno g odj ela,
-imenuj e povj erenstva sukladno Zakonu,
-poduzirna mjere propisane zakonom zbog neizvr5avanja poslova ili zbog

neispunj avanj a drugih obv eza iz radnog odnosa,
- odluduj e o zahtj evim a za ostv arivanj e prav a radnika,
-brine se o sigurnosti te o pravima i interesima udenika i radnika Skole,
-odgovara za sigurnost udenika, uditelja, strudnih suradnika i ostalih radnika,
-poduzima mjere zaltite prava udenika i prijavljuje svako krsenje tih prava nadleZnim

tijelima,
-suraduje i promide suradnju s udenicima i roditeljima,
-suraduje s Osnivadem, tijelima drLavne uprave, ustanovama i drugim tijelima,
-provodi odluke strudnih tijela i Skolskog odbora,



-nadzire pravodobno i todno uno5enje podataka u elektronsku maticu,
-osigurava dostupnost Skolskog kurikuluma udenicima i roditeljima,
-odluduj e o pedago5kim mj eram a za kojej e ovlaSten,
-sklapa samostalno pravne poslove o stjecanju, optere6ivanju ili otudivanju nekretnina

prema prethodnoj odluci Skolskog odbora i suglasnosti Osnivada,
-sklapa samostalno pravne poslove o stjecanju, optereiivanju ili otudivanju pokretne

imovine te o investicijskim radovima u vrijednosti do 100.000,00 kuna,
-izdaje uditeljima i strudrrim suradnicima odluku o tjednom i godi3njem zadu1enjt,
-sudjeluje u radu Skokkc,g odbora bezpravaodludivanja,
-sazivakonstituiraju6u sjednicu Skolskog odbora,Vije6a roditelja i Vije6a udenika,
-predlaZe Skolskom odboru dono5enje odluke o upudivanjr, radnika na lijednidki

pregled kod ovlaStenog rzabranog doktora specijalista medicine rada radi utvrdiuansu radne
sposobnosti, u sludaju sumnje da je radniku psihofizidko zdravlje naruSeno u mjeri da bi
njegova rudna sposobnost mogJla biti umanjena,

-izvje5duje kolegijalna tijela o nalazimai odlukama tijela upravnog i strudno gnadzora,
-izvje5duje nadleZno upravno tijelo Zupanije o nemogu6nosti konstituiranja Skolskog

odbora,
-izvje56uje roditelje, udenike, Osnivada i nadleZno uDravno
promjenama u radu i organizaciji Skole,
-osniva povjerenstva i radne..skupine za izradu nacrta pojedinih
poslova v aLnih za djelatn<tst Skole,
-obavlja druge poslove utvrdene propisima i op6im aktima Skole te poslove zakoje

izrijekom propisima ili op6im aktima nisu ovlastena druga tijeh Skole

tlanak72.
1) Ravnatelj mora ispunjavati sljedede nuZne uvjete:
1. zavr5en studij odgovarajude vrste za radnaradnom mjestu uditelja ili strudnog

suradnika u Skoli, a koji moZe biti:
a. sveudiliSni diplomski studij ili
b. integrirani preddiplomski i diplomski sveudilisni studij ili
c. specijalistidki diplomski strudni studij,
d. poloZen strudni ispit zauditelja, nastavnika ili strudnog suradnika, osim u sludaju iz

dlanka 157. stavakal. i2. Zakona.

2. uvjeti propisani dlankorn 106. Zakona.
3. najmarrje osam godina rradnog iskustva u Skolskim ili drugim ustanovama u sustavu

obtazovanja ili u tijelima drLavne uprave nadleZnim za obrazovanje, od dega najmanje pet
godina na odgojno-obrazovnim poslovima u skolskim ustanovama.

2) Osim o.soba koje su zavr5ile neki od studija navedenih u stavku 1. todki 1. ovoga
dlanka ravnatelj Skole mole biti i osoba koja je zavrSila strudni detverogodisnji studij Za
uditelje kojim se stjede 240 ECTS bodova.

3) Iznimno, ravnatelj Sko,le moLe biti i osoba koja ne ispunjava uvjete iz stavka 1.
todke f . ili stavka2. ovoga dianka ako u trenutku prijave nanatjedaj zarivnatelja obavlja
duZnost ravnatelja u najmanje rlrugom uzastopnom mandatu, a ispunjavala je-uvjete La
ravnatelja propisane Zakonom o osnovnom Skolstvu (Narodne novine, broj SOlO0,-26p3.,
27 /93., 29 194., 7 196., 59 101., r t4l0l. i 7 61 05 ).

ilanak 73.
1) Ravnatelj se imenuje na pet godina, a ista osoba mole biti ponovno imenovana za

ravnatelja.

tijelo Zupanije o

akata ili obavljanje



2) Ravnatelja imenuje Skohl<i odbor, uz suglasnost ministra.
3) Ako ministar ne uskrati suglasnost u roku od 15 dana od dana dostave zahtieva za

suglasno56u, smatra se da je suglasnost dana.

tlanak74.
1) Ravnatelj se imenuje na temelju natjedaja koji raspisuje Skolski odbor, a objavljuje

se u'Narodnim novinama" inamreZnim stranicama Skole.
2) Natjedaj za imenovatrje ravnatelja raspisuje Skolsti odbor najkasnije 60 dana prije

i steka mandata ravnatelj a.

3) U natjedaju se objavljuju nuZni uvjeti koje ravnatelj mora ispunjavati, dodatne
kompetencije, vrijeme na koje se ravnatelj imenuje, rokzapodnoSenje prijava na natjedaj koji
ne moZe biti kradi od 8 dana od dana objave natjedaja, dokazi o ispunjenosti uvjeta koje
kandidat uzprijavutreba dostaviti u izvorniku ili ovjerenoj preslici, uputu zakandidate koji se
pozivaju na pravo prednosti prerna posebnim propisima te rok u kojem se kandidati izvje5duju
o imenovanju, a koji ne moZe bilri dulji od 45 dana od isteka roka zapodno5enje prijava.

4) Uz prijavu na natjedaj i potrebnu dokumentaciju prema natjedaju kandidat za
ravnatelja duLan je dostaviti i program radazamandatno razdoblje.

ilanak 75.
Pregledavanje natjedajne dokumentacije, utvrdivanje kandidata koji ispunjavaju nuZne

uvjete i vrednovanje dodatnih kompetencija potrebnih za ravnatelja, odnosno rangiranje po
bodovima obavlja Skolst<i odbor.

ilanak 76.
1) Pri zaprimanju plrjava kandidata za ruvnatelja Skole prijave je potrebno urudZbirati

neotvorene, a predsjednik Skolskog odbora otvara ih na sjedniciSlohkogodbora.
2) Prijave se otvaraju i razmatraju redoslijedom kojim su zaprimljene te je za svaku

prijavu potrebno utvrditi da li je prijava dostavljena u propisanom roku, da li je potpuna te da
li kandidat ispunjava nuZne uvjerte za imenovanje ravnatelja.

3) Iz daljnjeg postupka iskljuduju se sve prijave koje nisu dostavljene u propisanom
roku, koje nisu potpune te one zakojeje utvrdeno da kandidat ne ispunjavanuine uvjete.

(lanak77.
1) Dodatne kompetencije kandidata za imenovanje ravnatelja koje se vrednuju su

poznavanje stranog jezika, osnovne digitalne vjestine i iskustvo radanaprojektima, a
dokazuju se na sljede6i nadin:

7 . P oznav anje strano g j ezika:
-javnorn ispravom, odnosno potvrdom srednjo5kolske ili visoko5kolske ustanove,
-potvrclom ili drugom ispravom fizidke ili pravne osobe ovlaStene za provodenje

edukacije
stranih jezika,
-potvrdom ili drugom ispravom ovla5tene fizidke ili pravne osobe o izvr$enom

testiranju znanja stranog jezika.
2. Osnovne digitalne vjeStine:

- javnom ispravom, odnosno potvrdom srednjo5kolske ili visoko5kolske ustanove,
- potvrdom ili drugom ispravom ovla5tene fizidke ili pravne osobe za edukaciju u

podrudju digitalnih vj e5tina,
-potwdom ili drugom ispravom ovla5tene fizidke ili pravne osobe o izvr$enom

testiranju poznavarla digitalnih vj estina.
3. Iskustvo rada naprojeklima:



- potvrdom ili ispravom o sudjelovanju u pripremi i provedbi pojedinih projekata..

ilanak 78.

" 1) Na temelju dokaza kamdidata o ispunjavanju propisanih dodatnih kompetencija,
Skolski odbor iste ie vrednovati na sljededi nadin:

1. Poznavanje stranog jezika:
- do razine A2i A2 - 1 bod,
- odruzine B1 i vi5e -2boda,
2. Osnovne digitalne vje5tine:
- digitalne vjeStine kroz oblike neformalno g obrazovanja u trajanju do 50 sati - 1 bod,
- digitalne vje5tine kroz oblike neformalno g obrazovanja u trajanju viSe od 50 sati - 2

boda,
3. Iskustvo rada naprojektima
-suradnik ili voditelj na projektima u vrijednosti do 150.000,00 kuna - 1 bod,
-suradnik ili voditelj na projektima dija je pojedinadna vrijednost ve6a od 150.000,00

kuna - 2boda.
2) Kandidati koji zadovoljavaju uvjete za rad na radnom mjestu uditelja za predmete

strani jezik i informatika prilikom bodovanja dodatnih kompetencija stjedu 2boda.
3) Dodatne kompetencije vrednuju se na nadin da se prilikom bodovanja dodatnih

kompetencija maksimalno moZe ste6i 6 bodova, od toga poznavanje stranog jezika 2 boda,
osnovne digitalne vje5tine 2bodai iskustvo rudanaprojektima 2boda.

ilanak 79.
1) Nakon zavr5enog postupka vrednovanja dodatnih kompetencija sastavlja se lista

kandidata rangiranj em po bodovima.
2) Nakon utvrdivanja ukupnog rezultata ostvarenog na vrednovanju Skolski odbor

utvrduje listu dva najbolje rangirana kandidata i dostavlja je Uditeljskom vije6u, Vije6u
roditelja, Radnidkom vije6u/radnicima i Skohkom odboru.

3) Ako dva ili vi5e kandidata imaju jednak broj bodova na listi iz stavka 1. ovog
dlanka Uditeljskom vijeiu, Vijeiu roditelja, Radnidkom vije6u/radnicima dostavlja se lista u
kojoj su navedeni svi kandidati koji ostvarujujednaki broj bodova.

4) Iznimno od stavka 2. ovog dlanka, kada je jedan ili vi5e kandidata koji su ostvarili
jednak broj bodova osoba koja ostvaruje prednost pri zapo5ljavanju prema posebnom propisu,
u daljnju proceduru upuduje se lista u kojoj se navodi samo osoba/osobe koje ostvaruju
prednost pri zapo5ljavanju prema posebnom propisu.

ilanak 80.
1) Sjednice Uditeljskog vijeda, Vije6a roditelja i Radnidkog vijeda/skupa radnika

sazivaju se u roku od 8 dana od sjednice Skohkog odbora na kojoj su utvrdeni kandidati i
provedeno vrednLovanje i rangiranje kandidata te sastavljena lista kandidata.

2) Sjednicu Uditeljskog vije6a i sjednicu Radnidkog vijeia/skupa radnika saziva
ravnatelj, a sjednicu vijeda roditelja sazivapredsjednik vijeda roditelja.

3) Sjednicu Uditeljskog vije6a vodi dlan Skolskog odbora iz rcda Uditeljskog vije6a
kojeg Uditeljskc, vije6e izabere za predsjedavatelja sjednice, sjednicu Vrje6a roditelja vodi
predsjednik Vije6a roditelja, a sjednicu Radnidkog vije6a/skupa radnika dlan Skolskog odbora
rzabran od Radnidkog vije6a/skupa radnika.

4) U sludaju nemogudnosti da osobe iz stavka 3. ovoga dlanka vode sjednicu,
Uditeljsko vijeie, Vijede roditelja, Radnidko vijede/skup radnika biraju predsjedavatelja
sjednice.



5) Na sjednici Uditeljskog vijela, Vijeda roditelja, Radnidkog vije6a/skupa radnika
kandidati predstavlj aj u program rada za mandatno razdoblj e.

6) Nakon zavr5enog predstavljanj a programa rada, Uditeljsko vijeie, Vijede roditelja,
Radnidko vije6e/skup radnika tajno glasuju o kandidatima za ravnatelja, a nakon zavr5enog
glasovanja donosi se pisani zakl.judak koji se dostavlja Skolskom odboru.

7) Zakllui,ci tijela iz stavka 6. ovoga dlanka obvezuju dlanove Skolskog odbora koje ih
je imenovalo u Skolski odbor.

dhnak 81.
1) Na sjednici Uditeljskog vije6a, Vije6a roditelja, Radnidkog vije6a/skupa radnika

imenuje se povjerenstvo zaprovodenje postupka glasovanja o kandidatimazaravnatelja.
2) Povjerenstvo ima predsjednika i dva dlana.
3) ilanom Povjerenstva ne moZe biti osoba koja je kandidat zaravnatelja.
4) Povjerenstvo priprema glasadke listi6e, popis birada, provodi i osigurava tajno

glasovanje, utvrduje rezultat glasovanja i sastavlja zapisnik o glasovanju.
5) U popis bira(,a unose se svi dlanovi tijela koji na dan provodenja glasovanja imaju

vaieli ugovor o radu sa Skolom, odnosno koji imaju mandat u Vijeiu roditelja. Popis birada
ovjerava se pedatom Skole.

6) Zawijeme glasovanja obvezna je prisutnost svih dlanova Povjerenstva.
7) Na gLasadkom listiiu imena kandidata za ravnatelja navode se abecednim redom

imena i prezimena. Ispred imena i prezimenakandidata navodi se redni broj i uputa o nadinu
glasovanja.

8) Glasadki listiii ovjeravaju se pedatom Skole. Broj glasadkih listida mora biti jednak
broju dlanova nazodnih na sjednici na kojoj se provodi glasovanje.

9) Svaki dlan nazodan na sjednici Uditeljskog vije6a, Vije6a roditelja, Radnidkog
vijeda/skupa radlnika glasuje na nadin dana glasadkom listi6u zaoktuliredni broj ispred imena
i prezimena samo jednog kandidata.

10) Svaki drugadiji nadin glasovanja smatra se nevaZe6im glasadkim listi6em.
11) Nakon provedenog glasovanja povjerenstvo prebrojava valele glasadke listiie,

utvrduje rezultate glasovanja i sastavlja listu kandidata za ravnatelja prema broju dobivenih
glasova.

12) Na temelju utvrdenih rezultata glasovanja donose se zakljudci o stajali5tima tijela
koji se dostavljaju Skolskom odboru.

ilanak 82.
1) Na sjednici Skohkog odbora kandidati predstavljaju program rada za mandatno

razdoblje.

2) Nakon Sto kandidati zavrle s predstavljanjem programa rada pristupa se glasovanju.
3) Skokki odbor odluduje o imenovanju ravnatelja javnim glasovanjem.
4) Javno glasovanje provodi se tako da se dlanovi Skohkog odbora dizanjem ruke

izjasne o kandidatu za kojeg glasruju.

5) Zaravnatelja Skole imenovan je kandidat koji je dobio vedinu glasova svih dlanova
Skohkog odbora.

6) Rezultate glasovanja utvrduje predsjednik Skolskog odbora.

ilanak 83.
U postupku imenovanja ravnatelja dlanovi Skolskog odbora koje je imenovalo,

odnosno izabrallo Uditeljsko vije6e, Vije6e roditelja te radnidko vijelelradnici, obvezni su
zasinipati i iznositi stajali5ta tijela koje ih je imenovalo, odnosno izabralo u Skolski odbor.



ilanak 84.
1) Odluka o imenovanju ravnatelja dostavlja se ministru radi davanja suglasnosti u

roku od 3 dana od sjednice Skohkog odbora iz d:lankag2. ovog Statuta.
2) Odluka o imenovanju ravnatelja stupa na snagu danom dostave suglasnosti ministra,

odnosno istekom l5 dana od darra dostave zahtjevaza suglasno5du ministru ako ista nije
uskra6ena.

3) Ako je ministar uskra.tio suglasnost za imenovanie ravnatelja, postupak imenovanja
ravnatelja

ponovit ie se u skladu sa zakonskim odredbama i odredbama ovog Statuta.
4) Odlukom o imenovanju ravnatelja Skolski odbor utvrduje vrijeme stupanja

ravnatelja na rad te druga pitanja uvezi s njegovim pravima i obvezama.

ilanak 85.
1) S imenovanim ravnateljem predsjednik Skohkog odbora sklapa ugovor o radu na

odredeno puno radno vrijeme na rok od pet godina.
2) Ptije sklapanja ugovora o radu s ravnateljem Skola je obvezna pribaviti dokaz o

nepo stoj anj u zapr eka za zasniv anj e radno g o dnos a prema dlanku I 0 6. Zakoni.
3) Na zahtjev osobe koja je imenovana ravnateljem Skole, a koja u SkoH ili drugoj

Skoli ima sklopljen ugovor o radu na neodredeno vrijeme zaradno mjesto uditelja ili strudnog
suradnika, taj ngovor o radu mirovat 6e do prestanka mandata, a najdulje zi vijeme dvi
uzastopna mandata.

4) Osoba iz stavka 1. ovoga dlanka ima pravo povratka na radna poslove na kojima je
prethodno radila u roku od 30 dana od dana prestanka obavljanja ravnateljskih posiova, u
suprotnom joj prestaje radni odnos.

ilanak 86.
RavnatelLj je samostalan u radu, a osobno je odgovoran Skolskom odboru i Osnivadu.

ilanak 87.
Ravnatelju Skole ugovor o radu prestaje:
smrdu ravnatelja,
istekom vremena na koje.je sklopljen ugovor o radu na odredeno vrijeme,
na kraju Skolske godine (31. kolovoza) u kojoj ravnatelj navrSava 65 godina iivotai
1 5 godina mirovinsko g staLa,
sporazumom ravnatelja i iskole,
dostavom pravomoinog rjedenja o priznavanju prava na invalidsku mirovinu zbos
potpunog gubitka radne sposobnosti,
otkazom Skole.

Clanak 88.
1) Ravnatelja razrjesuje Skohki odbor.
2) Ravnatelj moZe biti razrijesen prije isteka vremena na koje je imenovan:
- u sludajevima propisanirm dlankom 44. zakonao ustanovama,
- kada kr5i ugovorne obveze,
- kada z:anemaruje obveze poslovodnog i strudnog voditelja Skole.
3) Kada Skolski odbor iakljudi da postoje rJlozi zi razrjeienje, zatraLit ie od

ruvnatelja da se ru roku od 3 dana.odituje o timruzlozima.
4) NakorL oditovanja ravnatelja o razlozima za razrjeilenje, odnosno nakon isteka rokaiz stavka 3. ovoga dlanka, ako se ravnatelj nije oditovuo,"Skolrki odbor odludit 6e o

razrj e5enju ravnatelj a tajnim glasovanj em.

1.

2.

3.

4.
5.

6.



S; St<otsti odbor moLe razrijesiti ravnatelja i na prijedlog prosvjetnog inspektora koji o
prij edlogu za ruzqeienje izvj e56uj e ministra.

6) Skolski odbor 6e donijeti odluku o razrjesenju ili odbijanju prijedloga prosvjetnog
inspektora u roku od 15 dana ocl dana primitka prijedloga.

7) Ako Skolski odbor ne razrije5i ravnatelja na prijedlog prosvjetnog inspektora u roku
iz stavka 6. ovoga dlanka, a povjerenstvo Ministarstva procijeni da je prijedlog opravdan,
ravnatelj a 6e raz.rij e5iti ministar.

8) U sludaju razrjesenj a ravnatelja Skole, Skolski odbor imenovat 6e vr5itelja duZnosti
ravnatelja izredova uditelja i strudnih suradnika, a u roku od 30 dana od dana imenovanja
vrSitelja duZnosti raspisat 6e natjedaj zaruvnatelja.

ilanak 89.
1) Protiv odluke o razrje5enju ravnatelj koji je razrije5en ima pravo tuZbom traLiti

sudsku za(titu prava ako smatla da je bio povrijeden propisani postupak i da je ta povreda
mogla bitno utjecati na odluku ili da nisu postojali rczlozi zarazrjelenje propisani zakonom i
ovim Statutom.

2)TuLba se podnosi nadleZnom sudu u roku od 30 dana od dana primitka odluke o
razrje5enju.

ilanak 90.
1) Nakon dono5enja odluke o razrjesenju ravnatelja, Skola 6e ravnatelju otkazati

ugovor o radu.
2) Otkaz mora biti u pisanom obliku i dostavljen razrije5enom ravnatelju, a otkazni rok

iznosi mjesec dana.
3) Protiv odluke o otkazuL ugovora o radu ravnatelj moLe podnijeti tuZbu samo ako je
podnio truZbu

protiv odluke o razrjeSenju sukladno Zakonuo ustanovama.
4)Tulbaiz stavka 3. ovoga dlanka podnosi se nadleZnom sudu u roku od 30 dana od

dana primitka odluke o otkazu ugovora o radu.

ilanak 91.
1) Ako se na raspisani natjedaj nitko ne prijavi ili nitko od

bude imenovan natjedaj 6e se ponoviti.
2) Da imenovanja ravnatelja Skole na temelju ponovljenog

vr5itelj duZnosti ravnatelja, alinajduLe do godinu dana.
3) Za vrSitelja duZnosti ravnatelja mole biti imenovana osoba koja ispunj avauvjete za

uditelja odnosno strudnog suradnika.
4) Glasovanje za vr5itelja duZnosti ravnatelja obavlja se tajnim glasovanjem.
5) Ako se u natjedajnom postupku za ravnatelja ne imenuje ravnatelj zbog uskrate

suglasnosti ministra, osoba kojoj je suglasnost uskraiena ne moZe biti imenovala za vr5itelja
duZnosti ravnatelja.

6) VrSitelj duZnosti ravnatelja ima sva pravai obveze ravnatelja.
7) Vr5itelj duZnosti ravnatelja imenuje se u skladu s odredbama ovoga dlanka i u

sludaju kada Skola nema ravnatelja.

ilanak 92.
1) Ravnatelja Skole u sludaju privremene sprijedenosti u obavljanju ravnateljskih

poslova zamjenjuje osoba iz reda dlanova Uditeljskog vije6a koju za to odredi Skolski odbor

prijavljenih kandidata ne

natjedaja imenovat ie se



na prijedlog dlanova Skolskog odb.ora imenovanih iz rcda Uditeljskog vijeda u roku tri dana
od podetka sprijedenosti ravnatelja Skole.

2) Skokki odbor 6e za osobu koja zamjenjuje ravnatelja odrediti dlana Uditeljskog
vije6a koji nije dlan Skolskog odbora i koji se prethodno suglasi s imenovanjem.

3) Osoba koja zamjenjuje ravnatelja ima prava i duZnost obavljati one poslove
ravnatelja dije se izvr5enje ne moZe odgadati do ravnateljeva povratka. Skolski odbor moZe u
svakorn trenutku odrediti drugu osobu dazamjenjuje ravnatelja.

VII. STRUCNA TIJELA

Strudna tijela su:
-Uditeljsko vijede,
-Razredno viieie.

Clanak 93.

ilanak 94.
1) Uditeljsko vije6e dine svi uditelji, strudni suradnici i ravnatelj Skole.
2) Uditeljsko vijede:
-obavlja poslove u vezi s izvodenjem nastavnog plana i programa, potrebama i

interesima udenika te promicanjem strudno-pedagosko grada Skole,
-u suradnji s ravnateljem predlale Skolskom odboru Skolski kurikulum po

pribavlj enom mi5lj enju Vij e6a roditelj a,
-odluduje o zahtjevu udenika/roditelja o promjeni upisanog programa i o prelasku

udenika iz drug<> Skole te prestanku pohadanja nastave izbornog predmeta,
-utvrduje trajarrje dopunskog nastavnog rada po nastavnim predmetima za udenike koji

imaju najvi5e dvije ocjene nedovoljan na kraju nastavne godine,
-odluduj e o zahtj evu udenika/rod itelja za preispitivanj e ocj ene

predmeta i ocjene izvladanja,
iz pojedinog nastavnog

-odreduje dlanove povjerenstva zapolaganje ispita u postupku preispitivanj a ocjene iz
nastavnog predmeta,

-odreduje termine odrlavartjapopravnih ispita te ih objavljuje na mreZnim stranicama i
oglasnoj plodi Skole,

-na prijedlog razrednika. odluduje o prelasku udenika od prvog do tre6eg razreda
osnovne 5ko1e koji je nakon dopunskog rada iz dlanka 75. stavak 7. Zakona iz jednog
nastavnog predmeta ocijenjen ocjenom nedovoljan (1),

-odluduje o oslobadanju od pohadanja odredenog nastavnog predmeta ili odredene
aktivnosti ako bi to Stetilo zdravlju udenika na prijedlog lijednika primarne zdravstvene
za1tite,

-odluduje o pedago5kim mjerama u skladu sa zakonskim i podzakonskim propisima,
-imenuje irazqeiavadvadlanaSkohkog odbora izrcdaueltelja i strudnih sur-adnika,
-glasuje r: kandidatu zaravnatelja Skole i dostavlja pisani zakljudak Skolskom odboru,
-skrbi o primjeni suvreme.nih oblika i metoda nastavnog rada s udenicima,
-raspravlia o prijedlogu Etidkog kodeksa neposrednih nositelja odgojno-obrzLzovne

djelatnosti u Skoli i Kudnog reda,
-raspravlja i odluduje o strudnim pitanjima,
-daje prijedloge Skolskom odboru i ravnatelju za unapredivanje organizacije rada i

djelatnosti te uvjetima za odvijanXe odgojno-obrazovnog rada,
-predlaZe strudno usavr5avanje uditelja i strudnih suradnika,



-sudjeluje u dogovoru s ravnateljem u osnivanju strudnih aktiva i imenovanju njihovih
voditelja,

-obavlja druge poslove utvrdene propisima i op6im aktima Skole.
2) Sjednice Uditeljskog vrije6a sazivai predsjedava im ravnatelj Skole.

ilanak 95.
1) Razredno vijede dine uditelji koji izvode nastavu u razrednom odjelu.
2) Razredno vije6e:
-skrbi o odgoju i obrazovanju udenika u razrednom odjelu,
-skrbi o ostvarivanju nastavnog plana i programa i Skolskog kurikuluma,
-utvrduj e o cj enu iz vladanj a na prij edlo g r azr e dnika,
-u sludaju izbivanjaili sprijedenosti uditelja odnosno razrednika. utvrduje zakljudnu

ocjenu iz nastavnog predmeta na prijedlog uditelja ili strudnog suradnika kojeg odredi
ravnatelj,

-utvrduje op6i uspjeh udernika od petog do osmog razredana prijedlo grazrednika,
-predlale izlete i ekskurzije razrednog odjela,
-suraduje s roditeljima i skrbnicima udenika,
-izrile pedago5ke mjere zakojeje ovla5teno,
-obavlja druge poslove odredene propisima i opiim aktima Skole.
3) Razrednik je strudni voditelj Razrednog vije6a irazrednogodjela.

ilanak 96.
Na sjednicama Uditeljskog i Razrednog vijeda odluduje se javnim glasovanjem ako za

pojedino pitanje odredbama ovog Statuta, Poslovnika o radu kolegijalnih tijela ili drugim
op6im aktom nije odredeno drugadije.

ilanak 97.

.. 1) Pozivi za sjednicu Uditeljskog i Razrednog vijeia stavljaju se na oglasnu plodu
Skole, a obvezno sadrLe mjesto i vrijeme odrLavanjasjednice i prijedlog dnevnogleda.

2) Ravnatelj odnosno raz:rednik provjerava je li na sjednici nazodna potrebna vedina
dlanova Uditeljskog odnosno Razrednog vije6a, utvrduje izostanke dlanova i daje na
prihvadanje predloZeni dnevni red.

3) Za pravovaljano raspravljanje i odludivanje potrebno je da na sjednici Uditeljskog
odnosno Razrednog vije6a bude nazodna ve6ina ukupnog broja dlanova.

4) Uditeljsko odnosno Razredno vije6e odluduje ve6inom glasova nazodnih dlanova.
5) Zapisnik sa sjednice Uditeljskog odnosno Razrednog vijeda vodi dlan kojeg na

prij e dlo g r av natelj a o dno sno r azr ednika o dredi Ud ite lj sko o dno sno Razre dno vij e6e.

dhnak 98.
1) Svaki nzredni odjel ima razrednika.
2)Razrednik je strudni voditelj razrednog odjela i Razrednog vije6a.
2) Razrednik:
-skrbi o redovitom pohaclanju nastave i izvr5avanju drugih obvezaudenika,
-skrbi o ostvarivanju godi5njeg plana i programa rada u svom razrednom odjelu,
-prati Livoti rad udenikaizvan Skole,
-ispunjava i potpisuje svjedodZbe i druge isprave svog razrednog odjela,
-predlaLe Razrednom vijedu utvrdivanje op6eg uspjeha udenika od petog do osmog

tazreda,
-predlale Razrednom vij e6u ocj enu iz vladanja udenika,



-WedIaZe Uditeljskom vijedu prelazaku viSi rczredudenika od prvog do tre6eg razreda
osnovne Skole s ocjenom nedovoljan iz jednog nastavnog predmeta,

-planira i donosi raspored i vrijeme roditeljskih sastanaka i individualnih informativnih
tazgovota,

-poziva na razgovor u Skolu roditelja koji ne skrbi o udenikovom redovitom
izvr5avanju Skolskih obv eza,

-izvje5iuje udenike i njihove roditelje odnosno skrbnike o postignutim rezultatima
udenika razrednog odjela u udenju i vladanju,

-saziva sjednice Razrednog vijeda i predsjedava im,
-podnosi izvje5ie o radu Razrednog vijetaUditeljskom vije6u i ravnatelju Skole,
-izrite pedago5ke mjere za koje je ovla5ten,
-priop6uje udeniku op6i uspjeh,
-skrbi o redovitom ocjenjivanju udenika iz nastavnih predmeta,
-pomaLe udenicima u rje5avanju Skolskih i drugih problema,

_ -obavlja druge potrebne poslove zarazredni odjel odredene propisima i op6im aktima
Skole.

VIII. RADNICI

dhnak 99.
1) Radnici Skole su osobe koje u Skot imaju zasnovan radni odnos, a koje sudjeluju u

odgojno-obrazovnom radu s udenicima, kao i druge osobe potrebne zarad Skole.
2) Odgojno-obrazovni rad u Stoti obavljaju uditelji razredne nastave, uditelji

predmetne nastave, uditelji edukatori rehabilitatori i strudni suradnici.
3) Zbog pruianja nepos.redne potpore udenicima s te5kodama t razvoju tijekom

odgojno-obrazovnog procesa, Skoh mole ukljuditi pomodnike u nastavi ili strudno
komunikacijske posrednike koji nisu samostalni nositelji odgojno-obtazovte i/ili nastavne
djelatnosti, na nadin i pod uvjetitnLapropisanim pravilnikom koji donosi ministar.

ilanak L00.
1) UditelLji, strudni suradnici i ravnatelj imaju pravo i obvezu trajno se strudno

osposobljavati i usavrsavatihoz programe koje je odobrilo Ministarstvo.
2) Uditelji, strudni suradnici i ravnatelj mogu napredovati u struci odnosno zanimanjui

stj ecati odgovaraj u 6a zv anj a.

3) Uditelji, strudni suradnici i ravnatelj
u odgojno-obrazovnoj dj elatnosti.

mogu biti nagradeni za izvamedna postignuda

4) Razine, odgovarajulantanja, uvjete i nadin napredovanja i nagradivanja,propisuje
ministar.

ilanak 101.
1) Skoh, ima tajnika.
2) Poslove tajnika mole obavljati osoba koja je zavrlila sveudili5ni diplomski studij

pravne struke ili specijalistidki diplomski strudni studij javne uprave, odnosno preddiplomski
strudni studij upravne struke ako se na natje(,aj ne javi osoba koja je zawsila sveudili5ni
diplomski studij pravne struke ili specijalistidki diplomski strudni studij javne uprave.

3)Tajnik obavlja poslove koje propisuje ministar.



ilanak 102.
Administrativno-tehnidke i pomo6ne poslove koji se obavljaju u Skot, popis poslova,

broj izvr5itelja te kolidinu radnog vremena na tim poslovima propisuje ministar.

dhnak 103.
Zasnivanje i prestanak radnog odnosa radnika u Skoli provodi se u skladu sa

zakonskim i podzakonskim propisima, opiim al<tima Skole te Kolektivnim ugovorima.

IX' UiENrCr 
dhnak 104.

1) Status udenika stjede se upisom u Skolu.
2) Upis djece u pwi razred Skoh provodi prema planu upisa koji donosi nadleZno

upravno tijelo
Lupanije.

ilanak 105.
1) Udenik ima pravo:
-na obavije5tenost o svim pitanjima koja se odnose na njega,
-na savjet i pomo6 u rjeSavanju problema, a sukladno njegovom najboljem interesu,
-na uv aLavanj e nj egova miSlj enj a,
-na pomo6 drugih udenika Skole,
-na pritrrZbu koju moLe predati uditeljima, ravnatelju i Skolskom odboru,
-sudjelovati u radu Vijeca udenika te uizradi i provedbi Ku6nog reda,
-predlagati pobolj5anje odgojno-obrazovnogprocesa i odgojno-obrazovnograda.
2) Udenik je obvezan:
-pohadati obvezni dio programa i druge oblike obrazovnog rada koje je izabrao,
-pridrLavati se pravila Ku6nog reda,
-ispunjavati upute uditelja, strudnih suradnika i rcvnatelja i drugih radnika Skole, a

koje su u skladu s pravnim propisima i Ku6nim redom,
-duvati udZbenike i druga obrazovna i nastavna sredstva.

ilanak 106.
1) Skoh je duZna podu:zeti sve potrebne mjere za osiguravanje sigurnosti i zaStite

zdravlja udenika.
2) Uditelji, strudni suradnici i ostali radnici Skole duZni su poduzimati mjere radi

za5tite prava udenika te o svakom krsenju tih prava, posebice o oblicima tjelesnog i
emocionalnog nasilja, spolne zlouporabe, zanemarivanja, nesavjesnog postupanja,
zlostavljanj ailiizrabljivanjaudenika obvezni su odmah prijaviti ravnatelju Skole.

3) RarrnLatelj Skole obvezanje odmah o svakom krsenju prava udenika iz stavka 2.
ovoga dlanka izvijestiti nadleZno tijelo socijalne skrbi i drugo nadleZno tijelo na nadin kako je
propisao ministar.

ilanak 107.
1) Ako udenik ne dolazri redovito na nastavu ili ne izvrlava druge Skolske obveze,

ruzrednik 6e u noku od sedam dana od saznanja zatraliti od roditelja objaSnjenje o razlozima
udenikovog neizvrSavanj a obveze.

2) Ako roditelj udenika zanemaruje svoje obveze iz stavka 1. ovoga dlanka Skohle
dulnauputiti pisani poziv roditelju narazgovor s razrednikom i strudnim suradnikom Skole.



3) O udenicima koji ne pohadaju nastaw ili nastavu ne pohadaju redovito, ravnatelj je
dulan izvijestiti nadleZno upravno tijelo Zupanije i nadleZni centar za socijalnu skrb.

4) Pod neredovitim dolaskom u Skolu smatra se neopravdani izostanak u trajanju zbog
kojeg se udeniku mogu izretipedagoSke mjere.

ilanak 108.
1) Izostanak udenika s nastave, u sludaju pravodobnog zahtjeva roditelja, moLe

odobriti:
-uditelj za izostanaktij ekom nastavnog dana,
-razrednik zaizostanak do tri (pojedinadna ili uzastopna) rudna dana,
-ravnatelj zaizostanak dcl sedam (uzastopnih) radnih dana,
-uditelj sko vij ede za izostanak do petnaest (uzastopnih) radnih dana.
2) Roditelj mole., vi5e puta godiSnje, opravdati izostanak svoga djeteta u trajanju do tri

radna dana, azakoje nije pravodobno podnesen zahtjev za odobrenjem izostanka s nastave.
3) Opravdanost izostanka s nastave zbog zdravstvenih rczlogau trajanju duljem od tri

radna dana uzastopno dokazuje se lijednidkom potvrdom.
4) Izostanak udenika s nastave moZe se opravdati i odgovarajudom potvrdom nadleZne

institucije, ustanove ili druge nadleLne fizidke ili pravne osobe, ukljuduju6i i e-potvrdu o
narudZbi za pregled u zdravstvenoj ustanovi.

5) Neopravdanim izostarkom smatra se izostanak
nadin opisan u ovom dlanku.

koji nije odobren ili opravdan na

6) Roditelji su duZni obavijestiti razrednika o razlogu izostanka udenika najkasnije
drugi dan nakon izostanka.

7) Izostanak udenika s nastave roditelj je obvezan opravdati razredniku ispridnicom,
lijednidkom potvrdom, odgovarajudom potvrdom nadleZne institucije, ustanou" ili cjruge
fizidke ili pravne osobe, najkasnrije u roku od pet dana od dolaska udenika u Skolu.

1) Udenika se tijekom
vladanja.

2) Na osnovi pracenja
nastavnog predmeta utvrduje
razrednika.

Clanak 109.
nastavne godine ocjenjuje iz svakog nastavnog predmeta te iz

i vrednovanja tijekom nastavne godine zakljudnu ocjenu iz
uditelj, a ocjenu iz vladanja Razredno vijede na prijedlog

2) Uspjeh udenika i zakljudna ocjena za svaki nastavni predmet, kao i ocjena iz
vladanja utvrduje se javno u razrednom odjelu na kraju nastar,ne godine.

ilanak 110.
1) Na zavr5etku svakog rczredaudeniku se izdaje razrednasvjedodZba.
2) SvjedodZba osmog razreda je isprava o zavrsetku osnovne skole.

ilanak 111.
1) Udenik ili roditelj koji nije zadovoljan zakljudenom ocjenom iz pojedinog

nastavnog predmeta ima pravo u roku od dva dana od zavrletka nastavne godine podnijeti
zahtjev Uditeljskom vije6u radi polaganja ispita pred povjerenstvom.

2) Povjerenstvo dine tri dlana koje odreduje Uditeljsko vijeie.
3) Polaganje ispita provodi se u roku od dva dana od dana podnosenja zahtjeva.

ilanak 112.
1) Ispit se u pravilu sastoji od pisanog i usmenog dijela, o demu odluduje Uditeljsko

vije6e.



2) Pisani dio ispita traje najdulje 60 minuta, a usmeni dio najdulje 30 minuta.
3) Pisani dio ispita prethodi usmenom dijelu ispita, a ako udenik ne pristupi pisanom

dijelu ispita smatra se da je odusl.ao od ispita.
4) Ako udenik nije poloZio pisani dio ispita ima pravo pristupiti usmenom dijelu ispita

prema odluci Povjerenstva.
5) Pitanja na pisanom i usmenom dijelu ispita moraju biti u skladu s nastavnim planom

i programom pojedinog nastavnog predmeta za odredeni razred.
6) Pitanja na pisanom dijdu ispita utvrduje Povjerenstvo.
7)Pitanja na usmenom dijelu ispita mogu postavljati svi dlanovi Povjerenstva.
8) Na kraju ispita Povjorenstvo vedinom glasova utvrduje ocjenu koja se udeniku

odmah priopduje.
9) Ako Povjerenstvo na iripitu utvrdi prolaznu ocjenu, ocjena Povjerenstva je konadna.
10) Ako Povjerenstvo urtvrdi ocjenu nedovoljan, a udenik ima zakljudenu ocjenu

nedovoljan iz najviSe dva nastavna predmeta, upu6uje gana dopunski nastavni rad.
11) Ocjena Povjerenstva ne moZe bitiniLa od zakljudene ocjene koja se preispituje.

ilanak 113.
1) O tijeku ispita vodi se :zapisnik.
2) Zapisnik se vodi za svakog udenika koji je pristupio ispitu.
3) U zapisnik se upisuje dan i vrijeme odrlavanja ispita, osobni podaci o udeniku,

pitanja na pisanom i usmenorn dijelu ispita, ocjene iz pisanog i usmenog dijela ispita te
konadna ocjena.

4) Zapisniku se prilaZu i pisani radovi udenika.
5) Zapisnik potpisuju svi dlanovi Povjerenstva.
6) Zapisnik o ispitima i pisani radovi udenika pohranjuju se u pismohrani Skole.

dhnak 114.
l) Zatdenika koji na kraju nastavne godine ima ocjenu nedovoljan (l) iz najvi5e dva

nastavna predmeta, Skola je duZrra orgarizirati pomoi u udenju i nadoknadivanju znanjaktoz
dopunski nastavni rad koji je udenik duLanpohadati.

2) Dopunski nastavni rad iz stavka 1. ovoga dlanka utvrduje Uditeljsko vijeie po
nastavnim predrnetima.

3) Dopunski nastavni rad ne moLe trajati kraie od 10 i dulje od 25 sati po nastavnom
predmetu.

4) Ako udenik tijekom dopunskog nastavnog rada ostvari odekivane ishode uditelj mu
zakljuduj e prolaznu ocj enu.

5) S ocjenom ili potrebom upuiivanja na popravni ispit uditelj je dul,an upoznati
udenika nazadngem satu dopunskog nastavnog rada.

6) Ako se udeniku od detvrtog do osmog razreda Skole nakon dopunskog nastavnog
radane zakljudi prolazna ocjena, udenik se upuduje na popravni ispit.

7) lznimno, u vi5i razred moZe prijedi udenik od prvog do tredeg razreda osnovne
Skole koji je nakon dopunskog nastavnog ruda iz jednog nastavnog predmeta ocijenjen
ocjenom nedovoljan (1 ).

dtanak 115.
1) Popravni ispiti odrLavaju se krajem Skolske godine, a najkasnije do 25. kolovoza

tekuie godine.
2) Uditeljsko vije6e odreduje termine odrLavanja popravnih ispita i objavljuje ih na

mreZnim stranicama i oglasnoj plodi Skole.
3) Popravni ispit polaZe se pred ispitnim povjerenstvom koje imenuje ravnatelj.



4) Povjerenstvo dine tri dlana.
5) Ocjena Povjerenstva je konadna.
4) Na polaganje popravnih ispita na odgovarajuii se nadin primjenjuju dlanci ll2. do

1 13. ovoga Statuta.

ilanak 116.
Udenik koji na kraju nastavne godine ima ocjenu nedovoljan iztri ili vi5e nastavnih

predmeta, upuiuje se na ponavljanje razreda.

ilanak 117.
1) Udenik koji iz opravdanih razloga nije mogao pohadati nastavu i biti ocijenjen iz

jednog ili vide predmeta, upuduje se na polaganje predmetnog ili razrednog ispita.
2) Pod opravdanim rczlozimaiz stavka 1. ovoga dlanka smatraju se:

-bolest u duZem trajanju,
-drugi opravdani ruznog u skladu sa zakonskim i podzakonskim propisima te

odredbama ovog Statuta.
3) Odluku o polaganju predmetnog ili razrednog ispita donosi Uditeljsko vijede.
4) Predmetni i razredni ispit organiziraju se na kraju nastavne godine, apremapotrebi

udenik mole polagati predmetni ili razredni ispit najkasnije do podetka idu6e Skolske godine.
5) Ako udenik zbog opravdanih razloga ne pristupi polaganju predmetnog ili

razrednog ispita Uditeljsko vijede donijet 6e novu odluku o polaganju u skladu s odredbama
ovog dlanka.

6) Udenik ne moZe u jednom danu polagati vi5e od tri ispita.
7) Ispit iz jednog nastavnog predmeta mole se polagati najvise dva puta.
8) Predmetni ispit polaLe se pred odgovaraju6im predmetnim uditeljem. Razredni ispit

polaLo se pred odgovarajuiim predmetnim uditeljima.
9) Udeniku koji na razrednom ispitu poloZi 213 potrebnih ispita, ravnatelj moLe

odobriti dodatni rok za polaganj e preostalih ispita.
10) Na polaganje razrednog i predmetnog ispita na odgovarajudi se nadin primjenjuju

odredbe dlanka lI2. do 113. ovos Statuta.

ilanak 118.
Udeniku koji pravodobno zbog bolesti ili drugog opravdanog rczloga ne pristupi

popravnom, tazt:ednom ili predmetnom ispitu, ravnatelj treba u propisanim rokovima osigurati
polaganja ispita nakon prestanka razroga sprijedenosti pristupanja ispitu.

X. PEDAGOSKE MJERE

ilanak 119.
Udenici koji se istidu u ostvarivanju obrazovnograda, vladanju te aktivnostima u Skoli

i izvan nje mogu biti pohvaljeni i nagradeni.

ilanak 120.
Pohvale su:
-usmene pohvale,
-pisane pohvale - pohvalnrice, povelje, priznartjai slidno.



dhnak 121.
1) Nagrade su:
-priznanjau obliku medalja, prigodnih znadaka, pokala i slidno,
-knjige, skulpture, umjetnLidke slike, albumi, fotografije i slidno,
-sportski rekviziti, alati za rad, pribor za umjetnidko stvaranje, glazbeni instrumenti i

slidno,
-novdane nagrade.
2) Sredstva zanagrade utvrduju se financijskim planom Skole.

Clanakl22.
Pohvale i nagrade mogu se dodjeljivati pojedinadno, skupini ili razredu.

ilanak 123.
1) Pohvale i nagrade Fogu predlagati udenici, uditelji, strudni suradnici, tijela Skole te

fizidke i pravne osobe izvan Skotre.

2) Usmenu pohvalu izriire ruzrednik, pisanu pohvalu daje Razredno vijede, a nagradu
dodj eljuj e Uditelj sko vij eie.

3) O pohvalama i nagradamau SkoU se vodi evidencija.

tlanakl24.
1) Pedago5ke mjere zbog povrede duZnosti, neispunjavanja obveza, nasilnidkog

pona5anja i drugih neprihvatljivih pona5anja izridu se udenicima sukladno zakonskim i
podzakonskim propisima.

2) Ako udenik ili roditelj podnese prigovor na izredenu pedago5ku mjeru, ravnatelj
odluduje o prigovoru u roku od 8 dana od dana izjavljivarrja prigovora. Ravnatelj moZe
odluku o izredenoj pedagoSkoj rnjeri potvrditi, poni5titi, ukinuti ili zamijenitiblaLommjerom.
Odluka ruvnateljao prigovoru je konadna.

3) Razrednik u roku od 7 dana od izvr5nosti, pedago5ku mjeru uvodi u pedago5ku
dokumentaciju, ali ne u svjedodhbu.

XI. VIJEEE UdENIKA

thnak 125.
1) U Skoli se osniva Vije6e udenika koje dine predstavnici udenika svakog razredrrog

odjela.
2)Yijele udenika:
-promide interese udenika i predlaZe mjere za pobolj5anje prava i interesa udenika,
-daj e su gestije za provedbu izleta i ekskurzij a,
-raspravlja o prijedlogu Etidkog kodeksa neposrednih nositelja odgojno-obrazovne

djelatnosti i Kudnog reda,
-moZe dati prituZbu ravnatelju Skole, Uditeljskom vije6u i Skohkom odboru uvezi

statusa i poloiaja udenika Skole,
-raspravlja i daje prijedloge i o drugim pitanjima vaLnrm zaprava, obveze i interese

udenika.

dhnak 126.
1) Predstavnicirazrednih odjela u Vije6u udenika su predsjednicirazrednih odjela.
2) Udenici razrednog odjela na podetku nastavne godine iz svojih redova biraju

predsjednikai zamjenika predsjednikarazrednog odjela za teku6u Skolsku godinu.



3) Za predsjednikai zamjenika predsjednikarazrednog odjela izabrani su udenici koji
su dobili najve6i broj glasova nazodnih udenika.

4) Glasovanje je javno, dizanjem ruku.
5) Postupkom izboru predsjednikai zamjenika predsjednikarazrednog odjela rukovodi

ruzrednik.

Clanakl2T.
1) Predsjednik razrednog odjela predstavlja razredni odjel u Vijeiu udenika, Stiti i

promide interese udenika ruzrednogodjela u Skot.
2) Zamjenik predsjednikarazrednog odjela zamjenjuje predsjednika u sludaju njegove

sprij edenosti ili nenazodnosti.

ilanak 128.
1 ) Konstituiraj u6u sj ednicu Vij e6a udenika saziv a ravnatelj .

2) Ravnatelj rukovodi radom konstituirajuie sjednice do izbora predstavnika Vijeda
udenika.

3) ilanovi Vijeda udenika izmedu sebe biraju predstavnika Vije6a udenika.
4) Zapredstavnika Vijeda udenika izabran je udenik koji je dobio najve6i broj glasova

nazodnih dlanova.
5) Glasovanje je javno, dizanjem ruku.
6) O izboru predstavnika Vijeia udenika Skoh vodi zapisnik.

ilanak 129.
1) Predstavnik Vijeda udenika sudjeluje u radu Skolskih tijela kada se odluduje o

pravima i obvezarna udenika, bez, prava odludivanj a.
Z; Skolski odbor, Razredno vijede i Uditeljsko vije6e duZni su pozvati predstavnika

Vije6a udenika na sjednicu na kojoj raspravljaju o pravima i obvezamaudenika.

XII. RODITELJI I SKRBNICI

ilanak 130.
1) Radi Sto uspjeSnijeg ostvarivanja odgojno-obrazovrle djelatnosti Skola suraduje s

roditeljima odnosno skrbnicima putem roditeljskih sastanaka i individualnih informativnih
razgovota.

2) Roditeljski sastanci sazivaju se tijekom nastavne godine, a individualni informativni
razgov ori jednom tj edno.

ilanak 131.
1) Roditelj udenika ima pravo i obvezu sudjelovati u njegovom obrazovanju i biti

redovito obavij eSten o nj egovim postignudima.
2) Roditelj udenika ima pravo i obvezu biti upoznat sa svim sadrLajima obuhva6enim

nastavnim PJanom i programom rada i Skolskim kurikulumom koji se objavljuju na mreZnim
stranicama Skole.

3) Za sudjelovanje udenika u izbornim o fakultativnim predmetima, aktivnostima,
modulima, prognamima i projektima koji nisu obvezni, potrebno je pribaviti pisanu suglasnost
roditelja.



Clanak 132.
1) R.oditelji su duZni ispunjavati svoje obveze prema St<oti t<o.je se odnose na

ostvarivanje nastavnog plana i programa.
2) Ostale obveze roditelji mogu preuzimati u dogovoru sa Skolom.
3) Roditelji su duZni skrbiti i o pona5anju udenika izvan Skole.

_ 4) Roditelji su obvezni Sko[ nadoknaditi Stetu koju udenik podini zawijeme boravka
u Skot, na izletu ili ekskurziji u skladu s opiim propisima obveznog prava.

5) U skladu s aktima Skolskog odbora i ravnatelja i svojim interesima roditelji
sudjeluju u osiguranju sredstava koja se odnose na tro5kove prehrane udenika, osiguranja
udenika, popravka knjiga oSte6enih za vrijeme posudbe, Skolskih izleta i ekskurzija, kino-
predstava, kazaliSnih predstava, priredaba i natj ecanj a.

XIU. VIJECE RODITIi,LJA

ilanak 133.
U Stcoti se ustrojava Vije6e roditelja koje je sastavljeno od predstavnika roditelja

udenika svakog razrednog odjela, osim posebnihrazrednih odjela, koji zbog malog broja
udenika, ukupno biraju samo jednog predstavnika.

ilanak 134.
1) Roditelji udenika s-'zakog rczrednog odjela na podetku Skolske godine na

roditeljskom sastanku razrednog odjela izmedu sebe biraju jednog predstavnika u Vijeie
roditelja.

2) Postupkom izbora iz stavka 1. ovoga dlanka rukovode razrednici.
3) Zapisnik o izboru predstavnika roditelja u Vije6e roditelja s imenom izabranog

roditelja razrednici su duZni dostaviti ravnatelju Skole u roku od 3 dana od dana izbora.

ilanak 135.
1) Vije6e roditelja bira se za teku6u Skolsku godinu.
2) Za predstavnika roditelja udenika razrednog odjela u Vije6e roditelja izabran je

roditelj koji je dobio najvedi broj glasovanazodnihroditelja.
3) Glasovanje je javno, dizanjem ruku.

dhnak 136.
Konstituirajudu sjednicu Vije6a roditelja saziva i vodi ravnatelj Skole do izbora

predsj ednik a i zarrl enika predsj ednika Vij e6a roditelj a.

ilanak 137.
1) Clanovi Vije6e roditelja izmedu sebe biraju predsjednikai zamjenika predsjedrrika.
2) Za predsjednika i zarrtlenika predsjednika Vije6a roditelja izabranje roditelj koji je

dobio najve6i broj glasov a nazo(nih dlanova.
3) Glasovanje je javno, dizanjem ruku.

itanak 138.
Vije6e roditelja rasprervlja o pitanjima znadajnim za Zivot i rad Skole:

_ -daje mi5ljenje o prijedlogu Skolskog kurikuluma, godi5njeg plana i programa rada
Skole,

-raspravlja o izvje56ima ravnatelja o reahzaciji Skolskog kurikuluma, godi5njeg
plana i programa rada Skole,



-razmattaprituLbe roditelja u vezi s odgojno-obrazovnim radom,
-pr e dlaLe mj ere za unapr edivanj e o d goj no - ob r azov no g r ada,

_ -imenuje i razrjesuje jednog dlana Skolskog odbora iz rcdaroditelja koji nije radnik
Skole.

-glasuje o kandidata za tavnatelja Skole i dostavlja pisani zakljudak Skokkom
odboru.

-raspravlja o prijedlogu Etidkog kodeksa
djelatnosti i Kudnog reda,

neposrednih nositelj a odgojno-obrazovne

-daje mi:ljenje i prijedloge t vezi s organiziranjem izleta, ekskurzija, Sportskih i
kulturnih sadrlaja Skole,

-daje mi5ljenje i prijedloge u vezi s uvjetima radaipobolj5anjem uvjeta rada u Skoli,
-daje miSljenje i prijedloge u vezi s osnivanjem i djelatnosti udenidkih zadruga te

sudjelovanjem udenika u njihovom radu,
-obavlja druge poslove prema odredbama ovoga Statuta i drugih op6ih akata Skole.

ilanak 139.
1) Ravnatelj Skole duLmje u najkraiem mogudem roku

svim pitanjima od opieg znadajaza Skolu.
2) Ravnatelj Skole, Skohki odbor i Osnivad duZni su

razmotriti prijedloge vijeda roditelja i pisano ga o tome izvijestiti.

izvijestiti Vije6e roditelja o

u okviru svoje nadleZnosti

Clanak 140.
1) Sjednice Vijeia roditelja odrLavaju se prema potrebi, a sjednicu sazivapredsjednik

Vijeda roditelja odnosno njegov zamjenik u sludaju sprijedenosti predsjednika Vije6a
roditelja.

2) Prijedlog za sazivanje sjednice moie dati svaki dlan Vijeda roditelja, a predsjednik
je obvezan sazvati sjednicu ako to zatraLi 1/3 dlanova tijela ili ravnatelj Stcote.

thnak 141.
1) Sjednice Vijeda roditelja mogu se odrZati ako je na sjednici nazodna veiina

ukupnog broja dlanova.
2) Odlul<e Vijeia roditelja pravovaljane su ako je za njih glasovala veiina dlanova

nazodnih na sjednici.
2) Vije6e roditelja odluduje javnim glasovanjem, osim ako je zakonskim odredbama

odnosno odredbama ovoga Statuta odredeno drugadije.
4) O tijelt<u sjednice Vije6a roditelja vodi se zapisnik.
5) Zapisnik se vodi u pisanom obliku, a vodi ga dlan Vije6a roditelja kojeg odredi

predsjednik.
6) zapisttikpotpisuje preclsjednik vijeia roditelja i zapisnidar.
7) Zapisnik sa sjednice Vijeia roditelja dostavlja se ravnatelju i pohranjuje u

pismohrani Skole.

XIV. SINDIKAT, RAD]\IdKO VIJEdE I SKUP RADNIKA

tlanakl42.
1) u skoli je slobodno utemeljenje Sindikata i Radnidkog vijeia.
2) Skola 6e Sindikatu i Itadnidkom vije6u osigurati prostor, sredstva za rud i druge

uvjete u skladur sa zakonom, provedbenim propisima, opiim aktima Skole, kolektivnim
ugovorima i sporazumima koje je sklopila.



Clanak 143.
O utemeljenju Sindikata odnosno Radnidkog vijela, ustrojavanju podruZnice,

imenovanju sindikalnog povjerenika, ovlaSteni predstavnik radnika odnosno sindikata duLan
je pisano izvijestiti ravnatelja.

dhnak 144.
1) Skup radnika dine svi radnici Skole.
2) Skup radnika saziva se prema potrebi,
3) Skup radnika moZe sazvati Radnidko

a najmanje dva puta tijekom Skolske godine.
vije6e ili sindikalni povjerenik uz prethodno

savj etovanj e s ravnatelj em.
4) Ako Radnidko vijede ili sindikalni

du1an je sazv ati ravnatelj Skole.
povjerenik ne sazove skup radnika, skup radnika

5) O pitanjimaiz svoje rradleZnosti skup radnika odluduje vedinom glasova nazodnih
dlanova javnim glasovanjem osim kada je zakonom odnosno odredbama ovoga Statuta
odredeno drukdije.

XV. JAVNOST RADA

ilanak 145.
l) Rad Skole i njezinih tijela je javan.
2) Javnost rada ostvaruje se osobito:

-redovitim izvj eS6ivanj ern radnika, udenika i roditelj a,
-podnoSenjem izvje56a ovla5tenim upravnim tijelima i Osnivadu,
-podno5enj em financij skih izvj e5ia,
-priopdenjima o odrZavanju sjednica tijela upravljanja i strudnih tijela,
- obj avlj ivanj em op c ih akata i uvj eta p o slovanj a.

3) Za javnost rada Skole odgovoran je ravnatelj.
4) Skola je obvezna osigurati ptaroo na pristup informacijama sukladno Zakonu o
pravu na pristup

informacijamate Zakonom o provedbi Opie uredbe o zaStiti podataka.

XVI. POSLOVNA TAJINA

ilanak 146.
1) Poslovnom tajnom smatraju se osobito:
-osobni podaci o udenicinna i radnicima Skole,
-podaci i isprave u skladuLs vaZeiim zakonskim odredbama,
-podaci dije bi priop6avarrje bilo protivno interesima Skole i Osnivada,
-podaci koji su kao poslo'vnatajnaodredeni zakonom i drugim propisima.

(lanakl47.
, l)Podatke i isprave koje se smatraju poslovnom tajnom, duLni su duvati svi radnici
Skole, bez obzirana koji su nadin saznali-zate podatke iliisprave.

2) Obveza Qgvanja poslovne tajne obvezuje radnike i nakon prestanka radau St<oti.
3) ilanovi Skolskog odbora duLnisu du ati sve podatke koje su saznaliu obavljanju

poslova dlanova Skolskog odbora.



4) Svi radnici Skole te dlarovi Skolskog odbora i Vijeia roditelja potpisuju izjavu o
povjerljivosti u skladu s propisima o za5titi osobnih podataka.

5) Obveza duvanja poslovne tajne ne odnosi se na davanje podataka u sudskom i
upravnom postupku.

XVII. ZASTITA OKOLISA

ilanak 148.
1) Radnici Skole trebaju svakodnevno osiguravati uvjete za dlanje i razvoj prirodnih

i radom stvorenih vrijednosti dovjekova okoli5a te sprjedavati i otklanjati Stetne posljedice
koje zagadivanjem zraka, tla ili vode, bukom ili na drugi nadin ugroLivajute vrijednosti ili
dovode u opasnost Zivot ili zdravlje ljudi.

2) Zaltita dovjekova okoli5a podrazumij eva zajednidko djelovanje radnika Skole,
udenika i gradanana dijem podrudju Skoh djeluje.

3) Uditelji su duZni poudavati udenike o duvanju i zaltiti dovjekova okoli5a.

XVIII. OPEI I POJEDINAdNI AKTI STOT,N

ilanak 149.
Op6i akti Skole su:
-Statut,
-Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i nadinu rada,
-Pravilnik o radu,
-Pravilnik o nadinu i postupku zapolljavanja,
-Pravilnik o zaStiti odpolara,
-Pravilnik o radu Skolske knjiZnice,
-Poslovnik o radu Skolskog odbora,
-Poslovnik o radu kolegi.jalnih tijela,
-Ku6ni red,
-Etidki kodeks nepo srednih no sitelj a o dgoj no -ob r azovne dj elatnosti,
-Pravilnik o promicanju spoznaja o stetnosti duhanskih proizvoda,
-drugi op6i akti sukladno zakonskim odredbama.

itanak 150.

y_ _ Inicijativuza dono5enje opiih akata, njihovih izmjena i dopuna moZe dati svaki dlan
Skolskog odbora, ravnatelj,Uditeljsko vije6e i Vijeie roditelja.

ilanak 151.
1) Opdi akti objavljuju se na oglasnoj plodi Skole inamreLnim stranicama Skole.
2) OpCi akti stupaju na snagu osmog dana od dana objavljivanja na oglasnoj plodi, a

najranije danom objavljivanja na oglasnoj plodi Skole.

ilanak 152.
Pojedinadne akte kojipa se odluduje o pravima i obvezamaudenika i radnika donose

rcvnatelj, Uditeljsko vijeie i Skokki odbor.



XIX. PEDAGOSKA DOKUMENTACIJA I EVIDENCIJA

tlanak 153.
Skoh je obvezna voditi pedago5ku dokumentaciju i propisane evidencije sukladno

zakonskim odredbama i provedbenim propisima kojima se ureduje djelatnost
osnovno5kolskog odgoj a i obrazovanja.

XX. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

ilanak 154.
1) Stupanjem na snagu ovoga Statuta prestaje vaLiti
2) Stupanjem na snagu ovoga Statuta prestaje vaLiti Statut Osnovne Skole Ludbreg od

17.10.2008, KLASA:012-03/0S-.01/01, URBROJ:2186-08-01, Izmjene i dopune Statuh OS
Ludbreg od 28.10.2010., KLASA:0l2-03110-0ll0l, URBROJ:2l86-08-10-08, Izmjene i
dopune Statuta OS Ludbreg od 16.11.2011., KLASA:0l2-03111-01/01, URBROJ:2186-08-
11-05, Izmlene i dopune Statuta OS Ludbreg od 8.11.2012., KLASA:012-03112-0ll0l,
URBROJ:2186-08-12-05, Izmjene i dopune Statuta OS Ludbreg od,29.8.2014., KLASA:012-
03114-0Il0l, URBROJ:2186-124-08-14-4, Izmjene i dopune Statuta OS Ludbreg od
25,.3.2015., KLASA:012-03115-01/01, URBROJ:2186-124-08-15-9, Izmjene i dopune Statuta
OS Ludbreg od 16.11.2015., KLASA:012-03115-01/01, URBROJ:2t86-124-08-15-15,
Izmjene i dopune Statuta OS Ludbreg od 30.3.2077., KLASA:OI2-03117-0ll0l,
URBROJ:2186-124--08-17-5, Izmjene i dopune Statuta OS Ludbreg od 15.1.2079.,
KLASA:012-03119-01/01, URIIROJ:2186-124-08-19-4,. Statut - prodi56eni tekst Osnovne
Skole Ludbreg, KLAS A:012-03119-01101, URBROJ:2186-124-08 -19-12 od,14.3.2019. godine
i Pravilnik o sadrZaju i nadinu postupanja pri provedbi postupka imenovanja ravnatelja
KLASA : 0 1 2-0 I 19 -01 I 0l,URBROJ :2186 -124 -08- I 9-7 od 1 .2.20 t9. eodine.

ilanak 155.
Ovaj Statut stupa na snagu osmog dana od dana objave na oglasnoj plodi Skole.

KLASA:O 1 2-03 120-01 I 0l
URBROJ:2 t 86.- 1 24-08 -20-4
Ludbreg, 27.2.2020.

PREDSJEDNICA STOTSTOG ODBOR.A
Marina Busija

Ovaj Statut objavljen je na oglasnoj plodi Skole dana28.2.2020.ggodine i stupio je na
snagu dana 7 .3.2020.godine.
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