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POZIV NA VREDNOVANJE KANDIDATA
za radno mjesto
VODITELJ/ICA RACUNOVODTSVA

Vrednovanje kandidata u postupku natjeSaja za radno mjesto voditelj/ica racunovodstva na
odredeno puno radno vrijeme, zamjena, koji je objavljen dana 6.9.2024. godine na mreznoj stranici i
oglasnoj plo¢i Hrvatskog zavoda za zaposljavanje te na mreznoj stranici i oglasnoj plodi Osnovne Skole
Ludbreg,

odrzat ée se dana 20.9.2024. godine, s pocetkom u 12,30 sati,
u prostorima Osnovne $kole Ludbreg, A. Ka¢i¢a MioSi¢a 17, Ludbreg

Sukladno odredbama Pravilnika o nadinu i postupku zaposljavanja u Osnovnoj 3koli Ludbreg,
vrednovanje ¢e se obaviti razgovorom.

Na vrednovanje se pozivaju kandidati koji zadovoljavaju formalne uvjete iz natjeCaja. Ako kandidat
ne pristupi vrednovanju, smatra se da je povukao prijavu na natjecaj.

Kandidati su duzni sa sobom ponijeti osobnu iskaznicu ili drugu identifikacijsku javnu ispravu na
temelju koje se utvrduje identitet kandidata.

Vrednovanju ne mogu pristupiti kandidati koji ne mogu dokazati identitet 1 osobe za koje je
Povjerenstvo utvrdilo da ne ispunjavaju formalne uvjete iz natjedaja, te &ije prijave nisu pravodobne i potpune.

Povjerenstvo vrednovanjem kandidata utvrduje znanja, sposobnosti, interese i motivaciju za rad u
Skoli.

Smatra se da ja kandidat zadovoljio na razgovoru ako je ostvario najmanje 5 od mogu¢ih 10 bodova.
Pravni izvori za pripremanije kandidata za vrednovanije za radno mjesto voditelj/ica ratunovodstva:

1. Zakon o radunovodstvu (,,Narodne novine* broj 85/24)
2. Pravilnik o proradunskom raunovodstvu i Radunskom planu (,,Narodne novine* broj 158/23)

3. Zakon o proradunu (,,Narodne novine® broj 144/21)
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