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POZIV NA VREDNOVANJE KANDIDATA
za radno mjesto
STRUCNI RADNIK NA TEHNICKOM ODRZAVANJU KOJI OBALVLJA POSLOVE DOMARA
LOZACA (M/Z)

Vrednovanje kandidata u postupku natje¢aja za radno mjesto stru¢nog radnika na tehnickom
odrZavanju koji obavlja poslove domara loZa¢a (M/Z) na neodredeno puno radno vrijeme, koji je
objavljen dana 8.4.2025. godine na mreZnoj stranici i oglasnoj plo¢i Hrvatskog zavoda za zaposljavanje te
na mreznoj stranici i oglasnoj plo¢i Osnovne $kole Ludbreg,

odrzat ¢e se dana 24.4.2025. godine, s po¢etkom u 12,30 sati,
u prostorima Osnovne $kole Ludbreg, A. Kaci¢a MioSi¢a 17, Ludbreg

Sukladno odredbama Pravilnika o nainu i postupku zaposljavanja u Osnovnoj Skoli Ludbreg,
vrednovanje ¢e se obaviti razgovorom.

Na vrednovanje se pozivaju kandidati koji zadovoljavaju formalne uvjete iz natjecaja. Ako kandidat
ne pristupi vrednovanju, smatra se da je povukao prijavu na natjecaj.

Kandidati su duzni sa sobom ponijeti osobnu iskaznicu ili drugu identifikacijsku javnu ispravu na
temelju koje se utvrduje identitet kandidata.

Vrednovanju ne mogu pristupiti kandidati koji ne mogu dokazati identitet i osobe za koje je
Povjerenstvo utvrdilo da ne ispunjavaju formalne uvjete iz natjecaja, te ¢ije prijave nisu pravodobne i potpune.

Povjerenstvo vrednovanjem kandidata utvrduje znanja, sposobnosti, interese i motivaciju za rad u
Skoli.

Smatra se da ja kandidat zadovoljio na razgovoru ako je ostvario najmanje 5 od moguc¢ih 10 bodova.

Pravni izvori za pripremanje kandidata za vrednovanje za radno mjesto stru¢ni radnik na tehni¢kom odrZzavanju
koji obavlja poslove domara lozaca (M/Z):
1. Zakon o zastiti od pozara (NN 92/10, 114/22)
2. Zakon o zastiti na radu (NN 71/14, 118/14, 154/14, 94/18, 96/18)
3. Ku¢ni red Osnovne skole Ludbreg
4. Pravilnik o poslovima upravljanja i rukovanja energetskim postrojenjima i uredajima (NN 88/14,
20/15)
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