
REPUBLIKA HRVATSKA
VARAZDINSKA ZUPANIJA
oSNoVNA SToTn LUDBREG
KLASA: lr2-04126-0tlB
URBROJ: 21 86-124-01 -26-l
Ludbreg, 29.9.2026.

Na temelju dlanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 5koli (,,Narodne
novine" broj 87/08, 86109,92110,105/10, g0lll, 5112, 16112, g6l12, izeln, g4ll3, n52114,07117,

,64120, l51l dlanka 88. Statuta osnovne Skole Ludbreg i odredbi
nadinu i pos u osnovnoj Skoli Ludbreg, osnovna Skoli Ludbreg,
ia MioSi6a I spisuje

NATJEiAJ
za radna mjesta:

1. UdI.IELJ KoJI oBAVLJA PoSLoVE uinnr^rA TRoMBoNA (MIL)
- I izvrSitelj/ica na neodredeno nepuno radno vrijeme od 5 sati ukupnog ,udnog vremena tjedno, uz
probni rad od 6 mjeseci, mjesto rada: Osnovna Skola Ludbreg, Andrije Kadi6a Mio5i6a il, +2230
Ludbreg - glazbeni odjel - ulica Ivana Gunduliia 3,42230 Ludbreg. 

-

2. UETT'EI,J KOJI oBAVLJA PoSLoVE uiIrnr,.IA F.LAUTE (MD,)
- I izvr5iteljlica na neodredeno puno radno vrijeme od 40 sati ukupnog 1.udnog vremena dedno, uz
probni rad od 6 mjeseci, mjesto rada: Osnovna Skola Ludbreg, anOrr;i Kadi6a MioSiia h, qZZZO
Ludbreg Ludbreg -glazbeni odjel ulica Ivana Gundulica 3,42t30 Ludtreg.

3. UdITET,J KOJI OBAVLJA POSLOVE UirrNr,.IA GITARE (MIL)
- I izvr5itel.ilicana neodredeno puno radno vrijeme od 40 sati ukupnog radnog vremena dedno, uz
probni rad od 6 mjeseci, mjesto rada: osnovna Skola Ludbreg, anAri;i Kadi6a Mio5i6a il, +zzzo
Ludbreg - glazebni odjel - Ulica Ivana Gunduli6a 3,42230 Ludbreg. 

-

4. UEITETJ KOJI OBAVLJA POSLOVE uirrnr,.ra KLAVIRA (wr,)
- 1 izvr5iteljlica na neodredeno nepuno radno vrijeme od 27 sati ukupnog radnog vremena dedno,
uz probni ra.d od 6 mjeseci, mjesto rada: Osnovna Skola Ludbreg, andiije kadica Mio5iia 17,-42230
Ludbreg- glazebni odjel - ulica Ivana Gunduliia 3,42230 Ludbreg.

5. udIrnl,.r KOJI OBAVLJA POSLOVE uittnr.ra EDUKACIJSKO
REHABTLTTACTJSKOG PROFTL A (Mt L)
- 1 izvr5iteljlica na odredeno nepuno radno vrijeme od 20 sati ukupnog radnog vremena tjedno,
zamiena, mjesto rada: Osnovna Skola Ludbreg, Andrije Kadica Miosiia ti, +ZZIO fudbreg.

6. uit'rnu KoJI oBAVLJA posr,ovE uirrnlra RAZREDNE NASTAVE u
PRODUZENOM BORAVKU (MtL)
- I izvrii puno radno vrijeme od 40 sati ukupnog radnog vremena tjedno,zamjena ski dopust, mjesto rada: Osnovna Skola Ludbreg, Andrije Kadiia
Mio5iia I

7. uirrnu KOJI oBAVLJA posl,ovn utrru.la RAZREDNE NASTAVE u
PRODUZENOM BORAVKU (MtL)



- I izvrSitelj/ica na odredeno puno radno vrijeme
povedan opseg posla, mjesto rada: Osnovna Skola
Ludbreg.

od 40 sati ukupnog radnog vremena tjedno,
Ludbreg, Andrije Kadiia Mio5iia 17, 42230

s. UdITELJ KOJI OBAVLJA posl,ovE uimnr,.lA RAZREDNE NASTAVE (Mtf,)- 1 izvrSiteljlica na odredeno puno radno vrijeme od 40 sati ukupnog radnog vremena tjedno,
popunjavanje radnog mjesta u mirovanju do povratka radnika nu .ud, m]esto rada: Osnovna Skola
Ludbreg, Andrije Kadida Mio5iia 17,42230 Ludbres.

Uvjeti za zasnivanje radnog odnosa:
- svi kandidati trebaju ispunjavati opie i posebne uvjete i

obrazovanju u 9:ngvnoj i srednjoj Skoli (,,Narodne novine,. 
,90117, 16/12, g6112, 126112, g4ll3, t52/14, 7117 , 6gllg, gg/ 
ePravilnikom o odgovarajuioj vrsti obrazovanja uditelja i st i

(,,Narodne novine" broj 6l19 i75120) i Pravilnikom o radu Osnovne Skole Ludbreg.

Zapteke zazasnivanje radnog odnosa odredene su dlankom 706. Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj Skoli.

Uz pisanu i vlasto.ruino potpisanu prijavu u kojoj ie navesti osobne podatke i naziv radnog
mjesta na koje se prijavljuju kandidati su obvezni priioZiti:

Zivotopis
dokaz o stedenoj strudnoj spremi
dokaz o drZavljanstvu
uvjerenje nadleZnog suda da protiv osobe nije pokrenut i ne vodi se kaznenipostupak glede
zapreke zasnivanja radnog odnosa prema dlanku 106. Zakona o odgoju i obraiovaiju u
osnovnoj i srednjoj Skoli (ne starije od dana raspisivanja nadedaja)
elektronidki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u bazi-podatakaHZMO, ne starije
od dana raspisivanja nadedaja
odgovarajute dokaze prema vaLecim propisima ukoliko kandidat ostvaruje pravo prednosti
pri zapo5ljavanju.

Kandidati dokumente dostavljaju iskljudivo u neovjerenim preslikama koje se ne vra6aju.
Izabram kandidat prije sklapanja ugovora o radu duZan je predoditi izvornike.
U skladu s dl' 13. st.2. Zakona o ravnopravnosti spolova (,,Narodne novine" broj 82108 i 69117) na
nadedaj se mogu javiti osobe oba spola.
Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zapo5ljavanju sukladno dlanku 102. Zakona o
hrvatskirn braniteljima iz Domovinskog rata i elanovima njihovih obitelji (,,Narodne novine,, brojl2lll7,98ll9,84l2I, 156123), dlanku 48. stavku l.-3. Zakonu o .iuilnim stradalnicima iz

vine" broj 84121 i 13126), dlanku 48. f zakona o zastiti vo.inih i
novine" broj 33192, 77192, 27193, 59193, 2194, 76194, l0glg5,

dlanku 9. zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
157/13, l52ll4, avi na
ijavu priloZiti s prema
ostale kandidate

Ako kandidati ostvaruju pravo prednosti pri zapoSljavanju na temelju nekog drugog posebnog
zakona, duZni su u prijavi na natjedaj pozvati se na to ptauo i priloZiti preslike rjesenje iti potvrOe 6
priznatom pravu i svu ostalu dokumentaciju na osnovukoje ostvaruju piuuo prednosti.
osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zapo5ljavanju u skiadu s diankom 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i dlanoui-u nJitrovih obitelji (,,Narodne novine,, broj
l2IlI7,98lI9,84l2I, 156123) uz prijavu na natjedaj duinije priloZiti we'dokaze o ispunjavanju



uvjeta iznatietaja i ovisno o kategoriji u koju ulazi sve potrebne dokaze (dl. 103. st. l. Zakona)
dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih braniteli a:

kumen isTo

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zapoSljavanju u skladu s dlankom 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (,,Narodne novine" broj 84121 i 13126) uz prijavu na
natjedaj duZna je priloZiti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjed,aja te pril6Ziti 

^dokaze 
o

ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava prednosti pri zapo5ljavanju (dl. a^9. st. 7. Zakona)
dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelia:
httns: Im dokumenti/Ni isoh

Kandidati prijavnom na natjedaj daje privolu za obradu osobnih podataka navedenim u svim
dostavljenim prilozima odnosno ispravama za potrebe proveedbe nutl"du;nog postupka sukladno
odredbama Opie uredbe o za5titi podataka broj 201 61679 (GDPR) i Zakoni o piovedbi Opce uredbe
o za5titi podataka (,,Narodne novine" broj 42118).

Kandidatom prijavljenim na natjedaj smatrati ie se samo osoba koja podnese vlastorudno potpisanu,
pravodobnu i potpunu prijavu i ispunjava formalne uvjete iz natjedaja. Nepotpune i
nepravovremeno dostavljene prijave neie se nzmatrati.
NamreZnojstranici5koleurubrici,,Natjedaji..()objaviti
ce se podrudje odnosno sadrZaj i nadin vrednovanja, pravni i drugi iruoti zu p.iprenu, kandidata,
vrijeme i rnjesto procjene i vrednovanja kandidata kao i rezultati nadedaja.
Kandidat koji ne pristupi testiranju ne smatra se kandidatom.
Po zavrSetku natjedajnog postupka, obavijest o izboru kandidata biti 6e objavljena na mreZnoj
stranci Skole https ://os-ludb ree.skole.hr/natieca ii-21 u zakonskom roku.

Natj 26. godine na mreZnim stranicama i oglasnoj plodi Hrvatskog zavoda
za z stranici i oglasnoj plodi Skole, a rok za podnoSenje prijava je 8
(osa natjedaja (29.9.2026. - 1 .t0.2026.)

Potpune prijave dostavljaju se na adresu: Osnovna Skola Ludbreg
Andrije Kadida Mio5ida 17,

42230 Ludbreg,,
s naznakom ,rza natjeilaj -

Prijave putem e-maila nede se razmatrati.

RAVNATELJ:
ir Horvat, mag. prim. educ.
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